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INSTITUTO DE FiSICA

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICA-
DO E CONVOCACAO PARA AS PROVAS

IF-53/2013.

0 Diretor do Instituto de Fisica da USP torna publico a todos
os interessados que, “ad referendum” do Conselho Técnico-
Administrativo, estarao abertas pelo prazo de 10 (dez) dias, a
contar da data da primeira publicacdo deste edital, as inscricées
para contratacdo de um docente por prazo determinado, como
Professor Contratado Il (Professor Doutor), recebendo o salario
de R$ 1.592,11, em Jomada de 12 horas semanais de trabalho,
no Departamento de Fisica dos Materiais e Mecanica, na seguin-
te drea de conhecimento: Fisica da Matéria Condensada.

1. Cabe ao Conselho Técnico Administrativo, na abertura
do processo seletivo, indicar os membros da Comissdo Exami-
nadora, que serd composta por 3 (trés) docentes na Unidade,
sendo um do Departamento/Area a que pertence a disciplina
e dois de outro.

2. As inscricdes serdo feitas na Secretaria da Assisténcia
Académica, sala 339 da Ala I, no horério das 9 as 12h e das
13h30min as 17h, devendo o candidato apresentar:

| — documento de identificacdo;

Il - cdpia do titulo eleitoral com o comprovante da Gltima
eleicdo, prova de pagamento da respectiva multa ou a devida
justificativa;

1l — 6 (seis) copias do Memorial circunstanciado;

IV — prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional ou trazer prova
do pedido de reconhecimento dos drgaos competentes.

§ 1° - Alinscricdo devera ser feita pelo candidato ou por seu
procurador legalmente constituido. No caso de Procurador, o
portador devera apresentar os documentos do candidato.

§ 2° - Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, por email,
por fax ou por qualquer outro meio.

3. O processo seletivo terd validade imediata exaurindo-se
com a convocagao e eventual contratacao do (s) aprovado (s).

4. Atribuicdo da funcdo:

- ministrar as disciplinas a serem atribuidas pela Comissdo
de Graduacao.

5. A selecdo serd realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de nota (s) em prova (s), que sera (o) reali-
zada (s) em uma Unica fase, na sequinte conformidade:

I. - Prova Escrita — peso 1;

I1. - Prova de Julgamento e Arguicdo do Memorial — peso 1;

Iil. Prova Didatica — peso 1.

6. A prova escrita, que versara sobre programa do Processo
Seletivo, serd realizada de acorde com o disposto no artigo 139
e seu paragrafo tnico do Regimento Geral da USP.

| - A Comissao organizard uma lista de dez pontos, com
base no programa de processo seletivo e dela dard conheci-
mento aos candidatos, vinte e quatro horas antes do sorteio
do ponto;

Il - Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova;

Il - Durante sessenta minutos, apés o sorteio, serd per-
mitida a consulta a livros, periodicos e outros documentos
bibliograficos;

IV - As anotacbes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela Comissdo Examinadora e anexadas
ao texto final;

V - A prova serd lida em sessdo publica pelo candidato,
devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos mem-
bros da Comissao Examinadora, ao se abrir a sessao;

VI - Cada prova serd avaliada pelos membros da Comissao
Examinadora, individualmente.

Paragrafo Unico - O candidato podera propor a substituicio
de pontos, imediatamente apés tomar conhecimento de seus
enunciados, se entender que nao pertencem ao programa do
processo seletivo, cabendo a Comissao Examinadora decidir, de
plano, sobre a procedéncia da alegacao.

7. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, devera refletir o mérito dos candidatos.

§ 1o No julgamento e arguicdo do memorial a Comissao
apreciara:

| - producdo cientifica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas & prestacio de servicos &
comunidade;

IV - diplomas e dignidades universitarias;

V - atividades profissionais.

§ 20 A arquicio de cada examinador ndo excederd a
15 {quinze) minutos, cabendo ao candidato igual prazo para
responder. Mediante prévio acordo entre cada examinador e
candidato, a arguicio podera dar-se na forma de dialogo, que
ndo excederd a 30 (trinta) minutos;

§ 3° Finda a arquicdo de todos os candidatos, a Comissdo
Examinadora, em sess3o secreta, conferira as notas respectivas.

8. A prova didética sera publica, com duracéo minima de 40
{quarenta) e maxima de 60 {sessenta) minutos, e versara sobre
o programa do processo seletivo.

§ 1o Cada membro da Comisséo Examinadora podera for-
mular perguntas sobre a aula ministrada, ndo podendo ultrapas-
sar o prazo de 15 (quinze} minutos, assegurando ao candidato
igual tempo para resposta;

§ 20 O sorteio do ponto serd feito 24 horas antes da prova
didética, sendo vedado ao candidato abrir mao deste prazo;

§ 30 A comissao julgadora, com base no programa do
processo seletivo, organizard uma lista de dez pontos, da qual
os candidatos tomardo conhecimento, no momento do sorteio
dos pontos.

9. Os candidatos deverdo comparecer no dia 26/07/2013,
na Secretaria da Assisténcia Académica, na sala 339 do Edificio
Ala | do Instituto de Fisica, para o conhecimento do cronograma
das provas. O ndo comparecimento implicara automaticamente
a desisténcia do candidato.

10. O Programa do Processo Seletivo ¢ o seguinte:

Fisica 1 — 4300111: Cinemética vetorial. As leis de Newton.
Trabalho e energia mecénica. Forcas conservativas e energia
potencial. Oscilador harménico. Forcas nao conservativas. Forcas
de atrito. Poténcia. Sistemas de duas ou mais particulas. Centro
de massa. Conservacdo do momento. Impulsio. Colisdes em
uma e duas dimensdes. Cinemética do corpo rigido. Represen-
tacao vetorial das rotagGes. Torque e momento de inércia. Con-
servacdo do momento angular. Nogdes de dindmica dos corpos
rigidos. O oscilador harménico. Oscilagdes amortecidas e forca-
das. Ressonancia. Estatica dos fluidos. Nocdes de hidrodindmica.

Fisica 1l - 4300211: Cargas elétricas e lei de Coulomb.
Campo elétrico. Fluxo do campo elétrico e lei de Gauss. Trabalho
de um campo elétrico, potencial elétrico e energia eletrostatica.
Condutores, inducdo eletrostatica e capacitincia. A corrente
elétrica. Campo magnetostatico. Lei de Biot Savart. Forca de
Lorentz. Lei de Ampére. Fluxo do vetor B. Forca eletromotriz e
inducao. Lei de Faraday. Energia no campo magnético. Movimen-
to de cargas nos campos elétrico e magnético. Conservacao de
cargas e corrente de deslocamento. O campo eletromagnético e
as equacoes de Maxwell na forma diferencial.
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11. O resultado do processo seletivo sera homologado pelo
Conselho Técnico Administrativo.

12. A contratacdo serd por prazo determinado e vigorara
a partir da data do exercicio e até 31/12/2013, nos termos
estabelecidos na Resolucdo n° 5.872, publicada no D.O.E. de
29/09/2010, alterada pela Resolugdo n® 6060/2012, publicada
no D.O.E. de 28/02/2012, com possibilidade de prorrogacdes,
desde que a soma dos periodos ndo ultrapasse o prazo de
dois anos.

13. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
réo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

14. Sao condicdes de admissdo:

Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP.

Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca outro
cargo, emprego ou funcao publica.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se & disposicdo dos interessados
na Assisténcia Académica do Instituto de Fisica da Universidade
de Séo Paulo.

Sao Paulo, 12 de julho de 2013.

Prof. Renato de Figueiredo Jardim
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