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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICA
DO E CONVOCACAQ PARA AS PROVAS IF-08/2012

O Diretor do Instituto de Fisica da Universidade de Sac
Paulo tora publico a todos os interessados que, “ad referen
dum” do Conselho Técnico-Administrativo, estarao abertas, pel¢
prazo de 07 (sete) dias, a contar da data da primeira publicacac
deste edital, as inscrigoes para contratacao de 01 docente po
prazo determinado, como Professor Contratado Ml (Doutor)
recebendo o salario de R$ 1.423.29, em Jomada de 12 hora:
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Fisica Geral
nas seguintes areas de conhecimento: Fisica Teorica ou Fisic
Experimental.

As provas serao realizadas com base nos seguintes pro
gramas:

Fisica 1 (4300111}

Cinematica vetonial. As leis de Newton. Trabalho e energi:
mecanica. Forcas conservativas e energia potencial. Oscilado
harmonico. Forcas ndo conservativas. Foras de atrito. Potén
cia. Sistemas de duas ou mais particulas. Centro de massa
Conservacao do momento. impulsao. Colisoes em uma e dua:
dimensoes. Cinematica do corpo rigido. Representacao vetona
das rotagoes. Torque e momento de inercia. Conservacao dc
momento angular. Nogoes de dinamica dos corpos rigidos. (
oscitador harmonico. Oscilagoes amortecidas e forgadas. Resso
nancia. Estatica dos fluidos Nogoes de hidrodinamica.

Fisica If (4300112)

Conceito de equilibrio térmico e de temperatura. A natureza
do calor. Capacidade calorifica. A primeira lei da Termodinamica.
Propriedade dos gases ideais. Fundamentos da teoria cinetica
dos gases. Descricao microscopica da pressao e da energia
interna de um gas. Equiparticao da energia. Reversibilidade e
ireversibilidade. A direcionalidade dos processos naturais. A
segunda lei da Termodinamica. Motores térmicos e refrigerado-
res. Entropia. Nogoes basicas da teoria da elasticidade. Ondas
em meios elasticos. Reflexac de ondas. Superposicao de ondas.
Interferéncia. Batimentos. Ondas confinadas. Introducao a tearia
da relatividade: bases experimentais da TRE, transformagoes de
Lorentz, cinematica relativistica, nogoes de dinamica relativisti-
ca, equivaléncia massa e enerqgia.

1. - Cabe ao CTA indicar os membros da Comissao Exami
nadora, que sera composta 3 (tres) docentes na Unidade
sendo um do Depana:mntolﬁ:a a que pertencem as disciplina:
e dois de outro

2. - As inscricoes serao feitas na Secretaria da Assistenci:
Academica, sala 339 da Ala |, no horano das 9 as 12h e da
13h30min as 17h. devendo o candidato apresentar:

| - documento de identificagao;

Il - copia do titulo eletoral com o comprovante da ltim:
eleicao, prova de pagamento da respectiva multa ou a devid:
Justificativa;

111 - 06 copias do Memonal circunstanciado;

IV - prova de que e portador do titulo de Doutor outorgads
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional ou trazer prov:
do pedido de reconhecimento junto aos orgaos competentes.

3. - O processo seletivo tera validade imediata exaurindo-s:
com a convocagac e eventual contratacac dofs) aprovadofs).

4. - Atnbuicao da funcao: menistrar as disciplinas a serem
atnbuidas pela Comissao de Graduagao,

5. - A selegao sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicao de notas em provas, que sera realizada em
uma fase, na sequinte conformidade:

I Prova Escrita - peso 1;

Il Prova de lulgamento e Arguicao do Memorial - peso 1

lii. Prova Didatica - peso 1

6. A prova escrita, que versara sobre programa do Processo
Seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no artigo 139
@ seu paraarafo unico do Reqimento Geral da USP

I - A Comissao organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa de processo seletivo e dela dara conheci-
mento aos candidatos vinte e quatro horas antes do sorteio
do ponto:

Il - Sorteado o ponta nicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracao da prova:

I - Durante sessenta minutos, apos o soneio, sera per-
mitida a consulta a lvros periodicos e outros documentos
bibliograficos;

IV - As anotagoes efetuadas durante o periodo de consulta
poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela Comissao e anexadas ao texto final,

V - A prova sera lida em sessao publica pelo candidato,
devendo ser reproduzida em copias que serao entregues aos
membros da Comissao Examinadora, ao se abrir a sessao:

VI - Cada prova sera avaliada pelos membros da Comissao
Examinadora, individualmente.

Paragrafo Unico - O candidato podera propor a substituicao
de pontos, imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus
enunciados. se entender que nao pertencem ao ma do
processo seletivo, cabendg a Comissao Exammadogmdu. de
plano sobre a procedéncia da alegagao

7. 0 julgamento do memonal, expresso mediante nota
global, devera refletir o merito dos candidatos.

§ To - No julgamento e arguigao do memorial a Comissao
apreciara:

| producao cientifica;

Il atividade didatica universtana;

W atmdades relocionadas a prestacao de servicos a
comunidade;

IV diplomas ¢ digridades universitarias.

V. atividades profissionais

§ 20 - A arguicao de cada examinador nao excedera a
15 {quinze) minutos. cabendo ao candidato iqual prazo para
responder. Mediante previo acordo entre cada examinador e
candidato, a arguicao podera dar-se na forma de dialogo, que
nao excedera a 30 (tnnta) minutos.

§ ¥ - Ainda a arguicao de todos os candidatos. a Comissao
Examinadora, em sessao secreta. conferira as notas respectivas.

8. A prova didatica serd publica. com duragao minima de 40
{quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos. e versara sobre
o programa do processo seletivo



§ 10 - Cada membro da Comissao de Selegao padera formu-
lar perquntas sobre a aula ministrada, nao pedendo ultrapassar
o prazo de 15 (quinze) minutos, assequrado ao candidato iqual
tempo para resposta;

§ 20 - O sorteio do ponto sera feito 24 horas antes da prova
didatica, sendo vedado ao candidato abrir mao deste prazo.

§ 3o - A Comissao Jjulgadora, com base no programa dc
processo seletivo. organizara uma lista de dez pontos, da qual
os candidatos tomarao conhecimento, no momento do sorteic
dos pontos;

9. - Ofs) candidato(s) devera {ao) comparecer no dia
27/02/2012, na Secretaria da Assisténcia Académica, sala 33¢
da Ala | para o conhecimento do cronograma das provas. C
nao comparecimento implicara automaticamente a desisténcia
do candidato.

10. - O resultado do processo seletivo sera homologa
pelo CTA.

11 - A contratagao serd por prazo determinado e VIQorar:
partir da data do exercicio até 31/12/2012, nos termos estabe
cidos na Resolucao n° 5.872, publicada no D.OE. de 29/06720°
podendo ser prorogada somente uma vez, por igual periodo,

12. - Os docentes contratados por prazo determina
ficarao submetidos ao Estatute dos Servidores da Universida
de Sa0 Paulo, e vinculados ao Regime Geral da Previders
Secial - RGPS,

13 - Sa0 condigoes de admissao:

Estar apto no exame medico pre-admissional realiza
pela USP.

Ser autorizada a acumulagac, caso o candidato exerca oul
cargo. emprego ou funcao publica

Maiores informacoes, bem como as normas pertinentes
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessad
na Assisténcia Académica do Instituto de Fisica da Universida
de Sao Paulo.

Sao Paulo. 14 de fevereiro de 2012,

Prof. Renato de Figueiredo Jardim

- Diretor -
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