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UNIDADES UNIVERSITARIAS

INSTITUTO DE FISICA

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

EDITAL-19/2018

O Diretor do Instituto de Fisica da Universidade de S30
Paulo torna publico a3 todos os interessados que, “ad refe-
rendum” do Conselho Técnico-Administrativo (CTA), estarao
abertas por 07 (sete} dias, no periodo das 00hD1min do dia
13/07/2018, as 23h59min do dia 19/07/2018, as inscricdes para
0 processo seletivo para a contratacdo de 01 (um) docente por
prazo determinade, como Professor Contratado Il (MS-3.1),
com salario de R 1.877,43, referéncia; més de maio de 2018,
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto
a0 Departamento de Fisica dos Materiais ¢ Mecnica, na Area
de Fisica da Matéria Condensada, nos termos da Resolucdo n”
5.872/10 e alteraches posteriores, bem como da Resolugdo n®
7.35417.

1. - Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA do Instituto de Fisica apos o término do periodo de
inscri¢bes e de acordo com os termos da Resolugdo n® 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exdu-
sivamente, por meio do link https/iuspdigital.usp.brigr/
admissao?codmnu=8580, no periodo acima indicado, devendo
o candidato apresentar requerimento dirigide ao Diretor do
Instituto de Fisica, contendo dados pessoais e Area de conhe-
cimento (especialidade) a que concorre, acompanhado dos
sequintes documentos:

1. Documento de identificacao (RG, RNE ou passaporte);

il. CPF (para candidatos brasileiros);

1. Prova de que € portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhedido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serao recebidas inscri¢oes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricao, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacao para que
se providenciem as condiches necessarias para 3 realizacdo
das provas.

3. O processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacio do aprovado.

4. Atribuicao da funcao: o candidato aprovado, a0 ser con-
tratado, devera ministrar as disdplinas a serem atribuidas pela
Comissac de Graduagao.

5. & selecdo serd realizada sequindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo rzalizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

1. Prova Escrita (peso 3)

il Prova Didatica {peso 3}

S.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo (nico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissdo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo, e dela dard
conhedimento aos candidatos, vinte e quatro horas antes do
sorteio do ponto.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apdés o sortelo, sera
permitida a consulta a livios, periodicos e outros documentos
bibliograficos de usa publico, ndo em meic eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

514 As anotaches efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissao de Selecio e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sessdo pablica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da Comissdo de Selecdo, ao se abrir a sessao;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecao, individualmente.

5.2. A prova didatica serd piblica, com a duracdo minima
de 40 {quarenta) & maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. 0 sorteio do ponto sera feito 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizacdo da prova didatics;

5.2.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo & Comissdo de Selecdo decidir, de plano, sobre 2
procedéncia da alegacao.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do hordrio
estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

5.25. Se o numero de candidatos o exigir eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas 530 os mesmos estabelecidos no
Regimento da Unidade e, para o calkulo da média individual, 2
soma dos pesos serd o quociente de divisao.

7. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissdo de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicacoes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissdo deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, & assim, sucessivamente,

9. Em caso de empate, a Comissao de Seleqdo procederd
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. © programa base do procasso seletivo serd o seguinte:

Fisica | {4302111) - Leis, teorias e dominio de validade.
Dimensdes das grandezas fisicas, sistemas de unidades e ordens
de grandeza. Cinematica vetorial. Movimento circular. Conceito
de forca e leis de Newton. Forcas de atrito. Trabalho e energia
mecanica, Forcas conservativas e energia potendial. Conservacdo
da energia. Poténcia. Sistemas de particulas e centro de massa.
Conservacda do momento linear, impulso e colisbes em uma &
duas dimensdes. Cinematica do corpo rigido. Torque, momento
de inércia @ momento angular. Conservacao do momento angu-
lar e dindmica dos corpos rigidos.

Fisica 1 (4302211) - Lei de Coulomb, campo elétrico, lef de
Gauss, potencial eletrostatico, capacitancia e dielétricos, corren-
te elétrica, campo magnético, forca de Lorentz, fei de Ampére,
lei de Faraday, indutanda, materiais magnéticos, drcuitos, equa-
¢des de Maxwell nas formas diferencial e integral.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https:fiuspdigital.usp.br/griadmissac?codmnu=8580, a pagina
institucional do Instituto de Fisica e as publicacbes no Didrio
Oficial do Estado de Sao Paulo.
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12. 0 ndo comparecimento do candidato s provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatério da Comissdo de Selecdo serd apreciado
pelo CTA do Instituto de Fisica, para fins de homologacao, apds
exame formal.

14. A contratagao serd por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio & até 31/12/2018, com possibilidade
de promogagtes, desde que a soma dos periodos ndo ultrapasse
0 prazo de dois anos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
1a0 submetidos ac Estatuto dos Servidores da Universidade
de 530 Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS,

16. S30 condiches de admissao:

i. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

ll. Ser autorizada a acumulacao, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcdo publica;

ill. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convacado para contratacdo, apresentar visto
tempaorario ou permanente que faculte o exerdicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténdia Académica do Instituto de Fisica da Universidade
de Sao Paulo.

Séo Paulo, 11 de julho de 2018.

- Divulgar amplamente.
- Juntar ao processo.

1207 [901 8

C R

ASSISTENCIA ACADEMICA/IFUSP



