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pela Comissao Julgadora quando atingido o 60° (sexagésimo)
minuto de prova;

Il - ao final da apresentagao, cada membro da comissao
poderé solicitar esclarecimentos ao candidato, ndo podendo o
tempo maximo, entre perguntas e respostas, superar sessenta
minutos;

IV — cada examinador, ap6s o término da prova de erudicao
de todos os candidatos, dara a nota, encerrando-a em envelope
individual.

6. A prova publica de arguicdo sera realizada conforme
disposto no §2° do artigo 57 do Regimento do Instituto de Fisica,
disponivel no link https:/! usp.br/?resolucao= i

V- documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que ndo puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até
o (ltimo dia dtil que antecede o inicio do concurso.

§ 2° - Nao serao admitidos como comprovagdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
proprio candidato.

§ 3° - Os docentes em exercicio na USP serao dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que tenham
c do a devida quitagdo por ocasido de seu contrato

-resolucao-no-4087-de-21-junho-de-1994.

7. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

8.Ao término da apreciacao das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que sera a média ponderada
das notas por ele conferidas, observados os pesos fixados no
item 3 e a eventual aplicacdo da pontuacéo diferenciada nos
termos dos paragrafos deste item.

§1°- A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

* PD ¢ a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacdo diferenciada.

* MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que nao atingiram a pontuacdo minima referida
no item 10 do presente Edital. Entende-se por “ampla con-
corréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao se
declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuagao diferenciada.

* MCPPI ¢ a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§2° - A formula para aplicagdo da pontuagao diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

* NFCPPI é a nota final do concurso ptiblico, apos a aplica-
cao da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacdo do
candidato na etapa do concurso publico, limitada & nota maxima
prevista em edital. Ao término do concurso publico, a nota final
passa a ser considerada a nota simples do candidato.

* NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiério, sobre
a qual serd aplicada a pontuacdo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuagao diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este altimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuagao diferenciada.

§ 6° - A pontuagéo diferenciada ndo seré aplicada quando,
na formula de célculo da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuagao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuagdo média da concorréncia ampla).

9. 0 resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente ap6s seu término, em sessdo publica.

10. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

11. A indicago dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

12. Sera proposto para nomeagao o candidato que obtiver o
maior niimero de indicagdes da comissao julgadora.

13. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
gao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI da Lei
n°10.261/68.

14. A nomeacdo do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serao regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

15. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

16. O concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

17. 0 candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

18. Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica do Instituto de Fisica da Univer-
sidade de Sao Paulo, no endereco acima citado.

Séo Paulo, 20 de julho de 2023.

CONCURSO PROFESSOR TITULAR

EDITAL n° IF-44/23

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR TITULAR INTERDEPARTAMENTAL DO
INSTITUTO DE FISICA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

0 Diretor do Instituto de Fisica da Universidade de Sao
Paulo torna piblico a todos os interessados que, de acordo com
o decidido pela Congregacdo na 597° sessao ordinaria realizada
em 29/06/2023, estardo abertas, pelo prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, entre as 00h01min do dia 24 de julho de 2023 e
as 23h59min do dia 19 de janeiro de 2024, (de acordo com o
Hordério Oficial de Brasilia), as inscri¢des ao concurso publico de
titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor
Titular, referéncia MS-6, em Regime de Dedicagao Integral a
Docéncia e & Pesquisa (RDIDP), claro/cargo n° 1016849, com o
salério de R$ 21.942,70 (maio/2023), junto aos Di

inicial.

§ 4° - Os candidatos estrangeiros serao dispensados das
exigéncias dos incisos Il e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em sua situagao regular no Brasil.

- 0 candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apresentar visto tempordrio ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 6° - Para fins do inciso Il, o candidato devera apresentar
um dos seguintes documentos: a) diploma de Livre Docente; b)
publicagdo no Diério Oficial de portaria do Reitor designando
o candidato para a funcdo de Professor Associado; ¢) copia do
despacho do Reitor homologando o respectivo concurso de Livre
Docente; ou d) tela extraida do Sistema Marte contendo a situa-
cao funcional do candidato, demonstrando estar no exercicio da
funcao de Professor Associado.

§ 7° - Caso o candidato nao satisfaca a exigéncia do inciso
Il, e desde que nao pertenca a nenhuma categoria docente na
USP, podera requerer sua inscri¢dgo como especialista de reco-
nhecido valor, nos termos do paragrafo primeiro do artigo 80 do
Estatuto da USP, o que dependera da aprovagao de dois tercos
dos membros da Congregagéo.

§ 8° - No ato da inscricao, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitacao para que se providenciem as
condigGes necessarias para a realizagao das provas.

§ 9° - No ato da inscricdo, o candidato estrangeiro podera
manifestar, por escrito, a intencao de realizar as provas na lingua
inglesa, nos termos do paragrafo 2° do artigo 152 do Regimento
Geral da USP. Os contetdos das provas realizadas nas linguas
inglesa e portuguesa sero idénticos.

§ 10 - E de integral responsabilidade do candidato a rea-
lizagdo do upload de cada um de seus documentos no campo
especifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdi-
gital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de
que a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa
da ali estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricao.

§ 11 - £ de integral responsabilidade do candidato a
apresentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e
verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente
de que, se ndo sanar durante o prazo de inscrigdes eventual
irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel,
sua inscrigdo sera indeferida.

2 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 13 - No ato da inscrigdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestaré seu interesse em participar
da pontuacdo diferenciada prevista no item 8 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 14 - Para que faca jus & bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 15 - A autodeclaracdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acdo diferenciada sera sujeita a confirmagdo por meio de banca
de heteroidentificacao.

§ 16 - Na hipotese de nao confirmacao da autodeclaracao
de pertenca racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacao da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apés procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

§ 17 - Para confirmagao da autodeclaragéo do candidato
indigena seré exigido, no ato da inscrigdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do Indio (RANI) préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio (RANI)
de um de seus genitores.

§ 18 — Situagdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmagdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associagdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 19 - No ato da inscrigdo, o candidato podera manifestar,
por escrito, a intencdo de realizar as provas na lingua inglesa,
nos termos do §3°, do artigo 57 do Regimento do Instituto de
Fisica. Os contetidos das provas realizadas nas linguas inglesa e
portuguesa serdo idénticos.

2. As inscricdes serao julgadas pela Congregacdo do Insti-
tuto de Fisica, em seu aspecto formal, publicando-se a decisao
em edital.

Paragrafo tnico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e oitenta dias, a contar da data da publicacdo
no Diario Oficial do Estado da aprovacdo das inscricdes, de
acordo com o artigo 151, paragrafo segundo, do Regimento
Geral da USP.

3. As provas constardo de:

| - julgamento dos titulos - peso 3;

Il — prova pblica oral de erudicéo - peso 3;

Il — prova piiblica de arguicao - peso 4;

§1° - A convocacao dos inscritos para a realizagéo das
provas serd publicada no Diério Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horério
estabe\ecldo nao poderao realizar as provas.

de Fisica Aplicada, Fisica Experimental, Fisica Geral, Fisica
Matemética, Fisica dos Materiais e Mecanica e Fisica Nuclear
do Instituto de Fisica, na area de conhecimento “Fisica Nuclear
e Aplicacdes, Fisica Matematica, Fisica de Particulas e Campos,
Fisica de Plasma”, nos termos do art. 125, paragrafo 1°, do
Regimento Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

Fisica Nuclear e Aplicagdes, Fisica Matemética, Fisica de
Particulas e Campos, Fisica de Plasma.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento do Instituto de Fisica.

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor do Instituto de Fisica, contendo
dados pessoais e area de conhecimento a que concorre, anexan-
do os seguintes documentos:

| — memorial circunstanciado e comprovagao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso e
das demais informagdes que permitam avaliagao de mérito do
candidato, em formato digital, podendo ser apresentados em
portugués ou inglés;

Il - prova de que é portador do titulo de Livre-Docente
outorgado pela USP ou por ela reconhecido;

1l - prova de quitagao com o servico militar para candidatos
do sexo masculino;

IV — certiddo de quitacao eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscrigoes;
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4.0 dos titulos, expresso mediante nota
global, devera refletir os méritos do candidato como resultado
da apreciacao do conjunto e regularidade de suas atividades,
compreendendo:

| - produgdo cientifica, literaria, filoséfica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

IV — atividade de formacao e orientacao de discipulos;

V - atividades relacionadas & prestagdo de servicos a
comunidade;

disponivel no link H usp.br/?resolucao=c
-resolucao-no-4087-de-21-junho-de-1994.

7. As notas das provas poderao variar de zero a dez, com
aproximagao até a primeira casa decimal.

8.Ao término da apreciagdo das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que sera a média ponderada
das notas por ele conferidas, observados os pesos fixados no
item 3 e a eventual aplicacdo da pontuacdo diferenciada nos
termos dos paragrafos deste item.

§ 1°- A férmula de calculo da pontuagao diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

= (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

* PD é a pontuagao diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuagao diferenciada.

* MCA é a pontuagao média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que excluindo-se os inabilif

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP ofa)
candidato(a) classificado(a) no Concurso Publico, Edital de
Abertura 2/2020, para preenchimento da funcao/perfil: Médico
em medicina intensiva da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensao - junto & Unicamp. Classif. - Nome
20° - LEONARDO FIGUEIREDO CAMARGO.

Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta
publicacao, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 10.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)

ou seja, 0s que nao atingiram a pontuacdo minima referida
no item 10 do presente Edital. Entende-se por “ampla con-
corréncia” todos os candidatos que pontuaram e que ndo se
declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacdo diferenciada.

* MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuagao diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

* NFCPPI ¢ a nota final do concurso publico, apés a aplica-
¢do da pontuacdo diferenciada e que geraré a classificacdo do
candidato na etapa do concurso publico, limitada a nota maxima
prevista em edital. Ao término do concurso publico, a nota final
passa a ser considerada a nota simples do candidato.

* NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacdo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fracdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Gltimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuago diferenciada.

§ 6° - A pontuagdo diferenciada nao seré aplicada quando,
na férmula de célculo da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacao média da concorréncia ampla).

9. 0 resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora |med|atamente apos seu tevmmo em sessdo piblica.

10. Serdo ¢ 0s. que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

11. A indicagao dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

12. Sera proposto para nomeagao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes da comisséo julgadora.

13. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
cao em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI da Lei
n°10.261/68.

14. A nomeacdo do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

15. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

16. O concurso teré validade imediata e sera proposto para
nomeagao somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

17. O candidato sera convocado para posse pelo Dirio
Oficial do Estado.

18. Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica do Instituto de Fisica da Univer-
sidade de Sao Paulo, no enderego acima citado.

Sao Paulo, 20 de julho de 2023.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divi-
sdo de Gestao de Pessoal, torna publica a desisténcia de ANA
CAROLINA SILVA COSTA, inscrito(a) sob n° 263, aprovado(a) em
12 lugar, no Processo Seletivo Temporario para a funcao/perfil
de Profissional da Educacao Basica/Professor de nivel Superior
na Educacdo Infantojuvenil do Edital de Abertura 17/2022,
Processo n® 41-P-38652/2022 junto a UNICAMP, tendo em vista
sua desisténcia.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo
de Gestdo de Pessoal, torna pblica a desisténcia de MARIANA
BOSSI NOGUEIRA, inscrito(a) sob n° 66, aprovado(a) em 8
lugar, no Processo Seletivo Temporario para a funcao/perfil de
NUTRICIONISTA / Nutricionista do Edital de Abertura 007/2022,
Processo n° 01-P-9940/2022 junto a UNICAMP, tendo em vista
sua desisténcia.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

Fica convocado(a) para contratagdo junto & UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias (teis a contar desta publicagdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 007/2022, Processo N°01-P-9940/2022, para
preenchimento da funcao/perfil: NUTRICIONISTA / Nutricionista
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extens&o - junto a Unicamp. Classif. 13 - Nome - JESSICA RODRI-
GUES DE JESUS. Para isso, é necessério:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos solicita-
dos no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-

VI - diplomas e outras di

Paragrafo tnico: No julgamento dos titulos deverao preva-
lecer as atividades desempenhadas nos cinco anos anteriores
a inscrigao.

5. A prova publica oral de erudigao seré publica e realizada
com base no programa previsto neste edital, de acordo com o
artigo 156 do Regimento Geral da USP.

| — compete a comissao julgadora decidir se o tema escolhi-
do pelo candidato é pertinente ao programa acima mencionado;

Il - o candidato, em sua exposicdo, ndo podera exceder
a sessenta minutos, devendo ser promovida a sua interrupcao
pela Comissdo Julgadora quando atingido o 60° (sexagésimo)
minuto de prova;

Il - ao final da apresentacdo, cada membro da comissao pode-
ra solicitar esclarecimentos ao candidato, ndo podendo o tempo
maximo, entre perguntas e respostas, superar sessenta minutos;

IV — cada examinador, aps o término da prova de erudicdo
de todos os candidatos, dara a nota, encerrando-a em envelope
individual.

6. A prova publica de arguicdo sera realizada conforme
disposto no §2° do artigo 57 do Regimento do Instituto de Fisica,

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

Fica convocado(a) para contratagdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias (teis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 17/2022, Processo N°41-P-38652/2022, para
preenchimento da funcao/perfil: Profissional da Educagdo Basi-
calProfessor de nivel Superior na Educacdo Infantojuvenil da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
530 - junto a Unicamp. Classif. 13 - Nome - ELIANA GOMES DA
SILVA. Para isso, € necessério:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos solicita-
dos no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

2 - Acessar http://periciasmedicas blica.sp.gov.br/

eSisla, clicar na aba “Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacdo para
atender aos itens 10.2.1 a 10.3.1 do edital de abertura.

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENGENHARIA MECANICA

EDITAL

0 Diretor da Faculdade de Engenharia Mecénica da Univer-
sidade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
publica a abertura de inscricées para o concurso publico de
provas e titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Professor
Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opgéo preferencial para o
RDIDP, nos termos do item 2, na area de Energia, Térmica e
Fluidos e Petrdleo, nas disciplinas EM853 - Engenharia Econd-
mica, EM984 - Sistemas Fluidotérmicos Ill e PE104 - Sistemas
de Suprimento Energético, para o Departamento de Energia da
Faculdade de Engenharia Mecanica da Universidade Estadual
de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. - Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. - E desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:
- Seja graduado em Engenharia ou areas afins;

.2. - Tenha capacitagdo para ministrar cursos de gradu-
acdo e pos graduacdo nas areas das disciplinas do concurso;

1.2.3. - Tenha potencial para desenvolver projetos de pes-
quisa na area de Planejamento de Sistemas Energéticos;

1.2.4. - Tenha capacitagao para orientar trabalhos de pos-
~graduagéo e de iniciago cientifica nas areas do concurso.

1.2.5. - A inscrigao de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicaco Integral & Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
& o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes
areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2.Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admissdo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacdo da Unidade, a apresenta-
cao de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacéo Integral & Docéncia e & Pesquisa (CPDI),
para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacao
Integral & Docéncia e a Pesquisa (RDIDP).

2.3. 0 Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberacao CONSU-
-A-02/2001, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http:/
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente poderé ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensao ao Regime de Dedicacao
Integral a Docéncia e & Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberagdo
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneragdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 2.558,71

b) RTC - RS 6.495,06

<) RDIDP — RS 14.761,29

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link ita.dados.unicamp.br/concurso/ no peri-
odo de 40 (quarenta) dias Gteis, a contar de 9 horas do primeiro
dia dtil subsequente ao da publicagao deste edital no Diario
Oficial do Estado (DOE), até 23 horas e 59 minutos do Gltimo
dia do prazo de inscrigao.

3.2. No momento da inscri¢do devera ser apresentado, por
meio do sistema de inscricao, requerimento dirigido ao Diretor
da Faculdade, contendo nome, domicilio e profissao, acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) prova de que ¢ portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscri¢ao, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovacdo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admissdo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demissao;

b) documento de identificagdo pessoal, em forma digital
(pdf, maximo 10MB);

) um exemplar de memorial, em forma digital (pdf, maximo
10MB), com o relato das atividades realizadas e a comprovagao
dos trabalhos publicados e demais informagdes, que permitam
avaliagdo dos méritos do candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

¢.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

4. titulos honorificos;

.5. bolsas de estudo em nivel de pos-graduagao;

6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e semina-
rios dos quais participou.

d) um exemplar ou copia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial, em forma digital (pdf, maximo 10MB
cada);

€) projeto de pesquisa na area do concurso. (ver item 5.6.)

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
p\e(ado até a data fixada para o encerramento das inscrigdes.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condicdes especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptacdes de que necessita.

3.2.3. No ato da inscricdo o candidato podera manifestar
por meio do sistema de inscricdo a intencdo de realizar as pro-
vas na lingua inglesa. Os contetidos das provas realizadas nas
linguas inglesa e portuguesa serdo os mesmos.

3.2.4. A Unicamp ndo se responsabiliza por solicitagdo
de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestiona-
mento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.5. Apos realizar a inscriggo no link indicado no item 3.1,
com envio dos documentos solicitados, o candidato confirmara
a inscricdo e receberd um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscricao.

3.3. Recebida a documentacao e satisfeitas as condicoes do
edital, a Secao de Apoio Administrativo da FEM encaminharé o
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garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
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