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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE UM DOCENTE COMO PROFESSOR
CONTRATADO il (PROFESSOR DOUTOR), POR PRAZO DETERMINADO, JUNTO AO
DEPARTAMENTO DE FiSICA NUCLEAR - EDITAL IF-11/24.

DISCIPLINAS: FiSICA | (4310145).

AREA:; FISICA.
LOCAL.: Sala 2053 - Edificio Principal
EXAMINADOR: PROF. DR. IVA GURGEL
PROVAS PUBLICAS Escrita Didatica Média (:6) | Classificagéo
(peso 3) (peso 3)
CANDIDATOS
Ricardo de Lima 8,00 7,00 7,50 X

Sao Paulo, 22 de maio de 2024,
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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATA(;AO DE UM DOCENTE COMO PROFESSOR
CONTRATADO lil (PROFESSOR DOUTOR), POR PRAZO DETERMINADO, JUNTO AO
DEPARTAMENTO DE FiSICA NUCLEAR - EDITAL IF-11/24.

DISCIPLINAS: FiSICA | (4310145).

AREA: FISICA.
LOCAL: Sala 2053 - Edificio Principal
EXAMINADOR: PROF. DR.VALMIR ANTONIO CHITTA
PROVAS PUBLICAS Escrita Didatica Média (:6) | Classificagdo
(peso 3) (peso 3)
CANDIDATOS
Ricardo de Lima 8,00 7,00 7,50 X

Sao Paulo, 22 de maio de 2024.

EXAMINADOR

e (gL UK




+55 11 3091-6902 / ataac@if.usp.br

Instituto de Fisica da USP

Assisténcia Académica 20'"% IFUSP

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO DE UM DOCENTE COMO PROFESSOR
CONTRATADO Il (PROFESSOR DOUTOR), POR PRAZO DETERMINADO, JUNTO AO
DEPARTAMENTO DE FiSICA NUCLEAR - EDITAL IF-11/24.

DISCIPLINAS: FiSICA | (4310145).
AREA: FiSICA.

LOCAL: Sala 2053 - Edificio Principal

EXAMINADOR: PROFA. DRA. MARCIA CARVALHO DE ABREU FANTINI

PROVAS PUBLICAS Escrita Didatica Média (:6) |Classificagio
(peso 3) (peso 3)
CANDIDATOS
Ricardo de Lima 8,00 7,00 7,50 X

Séo Paulo, 22 de maio de 2024,
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Assisténcia Académica 80% IFUSP

+55 11 3091-6902 / ataac@if.usp.br Instituto de Fisica da USP

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE UM DOCENTE COMO PROFESSOR CONTRATADO i
(PROFESSOR DOUTOR), POR PRAZO DETERMINADO, JUNTO AO DEPARTAMENTO DE FISICA NUCLEAR -
EDITAL IF-11/2024.

AREA: FiSICA.

DISCIPLINA: FiSICA | (4310145).

CANDIDATO PRESENTE: DR. RICARDO DE LIMA,

RELATORIO FINAL DA COMISSAO DE SELEGAO

No dia 20 de maio de 2024, as 10h, na sala 2053 do Edificio Principal, teve inicio a
abertura dos trabalhos do processo seletivo para contratagéo de um docente como Professor Contratado Il (Professor
Doutor), por prazo determinado, junto ao Departamento de Fisica Nuclear do Instituto de Fisica da Universidade de Séo
Paulo com a presenca da Chefe do Departamento de Fisica Nuclear, Prof, Dr®. Mércia de Aimeida Rizzutto dos demais
membros da Comissdo de Selegao, Professores Doutores Mércia Carvalho de Abreu Fantini (FAP/IFUSP), Vaimir Antonio
Chitta (FMT/IFUSP), Iva Gurgel (FNC/IFUSP) e do candidato Dr. Ricardo de Lima. O Dr. Uiran Umbelino da Silva enviou
mensagem comunicando sua desisténcia. Os Drs. Ricardo Alexander Castro Pinto, Lucas Nixon Queiroz Xaviera e Bruno
Bueno Ipaves do Nascimento ndo compareceram e n#o justificaram suas auséncias. A Prof?. Dr. Marcia Carvalho de
Abreu Fantini presidiu a Comisséo de Selegao que a seguir, elaborou o cronograma das provas e a lista de pontos das
provas escrita e didéatica.

Para a prova escrita, no dia 20 de maio de 2024, as 10h15min, na sala 2053 do Edificio
Principal, o candidato, em sesséo publica e na presenga dos membros da Comissao de Selegéo tomou conhecimento da
lista de pontos.

No dia 21 de maio de 2024, as 10h15min, na sala 2053 do Edificio Principal, o Dr. Ricardo
de Lima sorteou 0 ponto que recaiu sobre o nimero ‘02" da lista, que é o seguinte: “As leis de Newton”. O candidato
assinou o documento com o ponto sorteado para a prova escrita, bem como o horério do sorteio. O candidato dispos de
sessenta minutos para consulta. As 11h15min, o candidato deu inicio & redagéo da prova escrita. As 12h40min, o Dr.
Ricardo de Lima entregou sua prova. No mesmo local, as 15h, realizou-se a sesséo piblica de leitura da prova escrita do
candidato.

Para a prova didatica, no dia 21 de maio de 2024, no mesmo local, as 15h30min, 0 Dr.
Ricardo de Lima tomou conhecimento da lista de pontos. A seguir, foi sorteado o ponto que recaiu sobre o niamero 07",
“Cinematica de rotagao’. O candidato assinou o documento com a lista de pontos, na qual consta também o ponto sorteado
para a prova e o horario do sorteio.

No dia 22 de maio de 2024, no mesmo local, as 15h30min, em sesséo publica, teve inicio a
prova didatica do Dr. Ricardo de Lima, que apresentou, de forma adequada, uma aula em nivel de graduagéo de acordo
com o tema sorteado, por 52 minutos.

A seguir, as 17h, em sess&o publica, no mesmo local, a urna contendo as cédulas com as
notas do candidato foi aberta pela senhora Presidente. Lidas as notas e feitas as médias, os membros da Comissao de
Selegéo fizeram as indicagdes abaixo relacionadas:
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A Prof2, Dr?, Marcia Carvalho de Abreu Fantini indicou o Dr. Ricardo de Lima.

O Prof. Dr. Valmir Antonio Chtta indicou o Dr. Ricardo de Lima.

O Prof. Dr. Ivéd Gurgel indicou o Dr. Ricardo de Lima.

Diante dos resultados, fica indicado, por unanimidade, o Dr. Ricardo de Lima para ser
contratado por tempo determinado, como Professor Contratado Il (Professor Doutor), junto ao Departamento de Fisica

Nuclear desta Unidade.

Sao Paulo, 22 de maio de 2024,

Comissao de Selegao:

MO =

Prof. Dr. Valmir Antonio Chitta Prof. Dr. Ivéa Gurgel

Prof?. Dr?, Marcia Carvalho de Abreu Fantini
- Presidente -

Rua do MatSo, 1371 - Butant3 - CEP 05508-090 - Sdo Paulo (SP) - Brasil
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INSTITUTO DE ASTRONOMIA, GEOFISICA E
CIENCIAS ATMOSFERICAS

Edital ATAC-IAG/007/2024 - CONVOCACAQ PARA AS PRO-
VAS

Tera inicio no dia 17 de junho de 2024, as 08 horas, na
sala da Congregacao do Instituto de Astronomia, Geofisica e
Ciéncias Atmosféricas da Universidade de S&o Paulo, localizado
na Rua do Matao, 1226 — Cidade Universitaria — Sao Paulo/SP,
o Concurso Publico de Titulos e Provas para provimento de 1
(um) cargo de Professor Titular (cargo e claro de n° 1016040, em
RDIDP, referéncia MS-6), junto ao Departamento de Astronomia,
na area de conhecimento: Astronomia, conforme Edital ATAc-
-1AG/029/2023 de abertura de inscri¢des, publicado no D.O.E. de
05/09/2023, para o qual estéo inscritos os candidatos Dr. Marcos
Perez Diaz e Dr. Gastdo César Bierrenbach Lima Neto.

A Comissdo Julgadora estara constituida dos seguintes
membros TITULARES: Profs. Drs. Pedro Leite da Silva Dias (IAG/
USP - Presidente), Elisabete Maria de Gouveia Dal Pino (IAG/
USP), Gustavo Martini Dalpian (IF/USP), Andre Luis Batista Ribei-
ro (UESC) e Jailson Souza de Alcaniz (ON). SUPLENTES: Profs.
Drs. Angela Cristina Krabbe (IAG/USP), Diego Antonio Falceta
Gongalves (EACH/USP), Carola Dobrigkeit Chinellato (UNICAMP)
e Joaquim Eduardo Rezende Costa (INPE).

Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a
Comissao Julgadora.

INSTITUTO DE FISICA

EDITAL IF-33/2024

RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

0 Vice-Diretor em exercicio do Instituto de Fisica da Uni-
versidade de S&o Paulo, “ad referendum” do Conselho Técnico-
-Administrativo, torna publico o Resultado Final e Homologagéo
do Processo Seletivo para contratacao de um docente como Pro-
fessor Contratado IIl (Professor Doutor), por prazo determinado,
junto ao Departamento de Fisica Nuclear, realizado nos dias
20, 21 e 22 de maio de 2024, de acordo com o Edital IF-11/24,
de abertura de Processo Seletivo para contratacdo de docente,
publicado no D.O.E. de 12/03/2024.

e - RICARDO DE LIMA

Tendo em vista a indicacdo do candidato acima discrimina-
do, a Comisséo de Selecdo do Processo Seletivo apresentou o
seguinte Relatério Final que foi homologado pelo Vice-Diretor
do Instituto de Fisica “ad referendum” do Conselho Técnico-
-Administrativo e expresso nos seguintes termos: “Lidas as
notas e feitas as médias, os membros da Comissao de Selegao
fizeram as indicagGes abaixo relacionadas: A Prof®. Dr°. Marcia
Carvalho de Abreu Fantini indicou o Dr. Ricardo de Lima. O Prof.
Dr. Valmir Antonio Chtta indicou o Dr. Ricardo de Lima. O Prof. Dr.
Ivd Gurgel indicou o Dr. Ricardo de Lima. Diante dos resultados,
fica indicado, por unanimidade, o Dr. Ricardo de Lima para ser
contratado por tempo determinado, como Professor Contratado
11l (Professor Doutor), junto ao Departamento de Fisica Nuclear
desta Unidade. Sdo Paulo, 22 de maio de 2024.". Assina a
Comissao de Selecdo composta pelos Professores Doutores Iva
Gurgel (FNC/IFUSP) - Professor Doutor, Valmir Antonio Chitta
(FMT/IFUSP) - Professor Associado e Marcia Carvalho de Abreu
Fantini - Presidente (FAP/IFUSP) - Professora Titular. Processo
no 24.1.39.43.3.

INSTITUTO DE FiSICA

COMUNICADO [F-34/2024

A Congregacdo do Instituto de Fisica da Universidade
de Sao Paulo em sua 607° Sessao Ordinaria, realizada em
23/05/2024, aprovou a inscricdgo da Profa. Dra. Cristina Leite
no Concurso Publico de Titulos e Provas visando a obtencdo do
Titulo de Livre Docente, ref. MS-5, em RDIDP, junto ao Departa-
mento de Fisica Aplicada (1° periodo), Edital IF-15/24. Na mesma
sessao, a Congregacao indicou a Comisséo Julgadora que ficou
assim constituida: Membros Titulares Profa. Dra. Rosangela Itri
(FAP/IFUSP) — Profa. Titular, Prof. Dr. Sylvio Roberto Accioly Canu-
to (FGE/IFUSP) — Prof. Titular, Prof. Dr. Roberto Nardi (UNESP/
Bauru) — Prof. Associado, Prof. Dr. Marcos Daniel Longhini (UFU)
— Prof. Titular, Profa. Dra. Ivanilda Higa (UFPR/DTPEN) — Profa.
Titular. Membros Suplentes Prof. Dr. Cristiano Rodrigues de
Mattos (FAP/IFUSP) — Prof. Associado, Prof. Dr. Marcelo Gameiro
Munhoz (FNC/IFUSP) — Prof. Titular, Prof. Dr. Ramachrisna Teixei-
ra (IAG/USP) — Prof. Associado, Prof. Dr. Antonio Carlos Brolezzi
(IME/USP) - Prof. Associado, Prof. Dr. André Ferrer Pinto Martins
(UFRN) - Prof. Titular. Além disso, indicou o Prof. Dr. Sylvio Rober-
to Accioly Canuto (FGE/IFUSP) como Presidente da Comisséo
Julgadora, nos termos do art. 2° da Resolucdo USP 7194, de
27/04/16. Ficam pelo presente aviso convocados os membros da
Comisséo Julgadora e a candidata inscrita.

INSTITUTO DE FiSICA

EDITAL IF-35/2024

RESULTADO FINAL E HOMOLOGAQ/:\O

0 Vice-Diretor em exercicio do Instituto de Fisica da Univer-
sidade de Sao Paulo torna publico o Resultado Final do Concurso
de Titulos e Provas para provimento de um cargo de Professor
Doutor, Ref. MS-3, em RDIDP, junto ao Departamento de Fisica
Experimental realizado nos dias 06, 07, 08 e 09 de maio de 2024,
de acordo com o Edital IF-56/2023 de abertura de inscri¢oes,
publicado no D.O.E. de 15/09/2023.

¢ GUILHERME SIQUEIRA GOMIDE

Tendo em vista a indicacdo do candidato acima discrimi-
nado, a Comisséo Julgadora do Concurso Publico de Titulos e
Provas apresentou o seguinte Relatdrio Final que foi homolo-
gado na 607a Sessao Ordinaria da Congregacdo realizada em
23/05/2024: “Lidas as notas e feitas as médias, os membros
da Comissdo Julgadora fizeram as seguintes indicacdes: A
Profa. Dra. Ariete Righi indicou o Dr. Eduardo Sell Gongalves.
A Profa. Dra. Isabel Cristina dos Santos Carvalho indicou o Dr.
Guilherme Siqueira Gomide. O Prof. Dr. Italo Marcos Nunes de
Oliveira indicou o Dr. Guilherme Siqueira Gomide. O Prof. Dr.
Luiz Nunes de Oliveira indicou o Dr. Guilherme Siqueira Gomide.
0 Prof. Dr. Sylvio Roberto Accioly Canuto indicou o Dr. Guilherme
Siqueira Gomide. Diante do resultado, os membros da Comissao
Julgadora indicaram, por unanimidade, o Dr. Guilherme Siqueira
Gomide para o provimento do cargo de Professor Doutor junto
ao Departamento de Fisica Experimental desta Unidade. Séo
Paulo, 09 de maio de 2024." Assina a Comisséo Julgadora com-
posta pelos Professores Doutores: Sylvio Roberto Accioly Canuto
— Presidente (FGE/IFUSP) — Prof. Titular, Ariete Righi (UFMG) —
Profa. Associada, Italo Marcos Nunes de Oliveira (UFAL) — Prof.
Adjunto, Isabel Cristina dos Santos Carvalho (PUC-RJ) — Profa.
Associada e Luiz Nunes de Oliveira (IFSC/USP) — Prof. Titular.
Processo n°® 23.1.510.43.7.1.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS
HUMANOS

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisao
de Administracdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de
VINICIUS COSTA BOUMANN , inscrito sob n° 31097022, apro-
vado em 232° lugar, no Concurso Publico para a fungdo de PR
ASS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administracdo da Carreira
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo, do
Edital de Abertura 120/2022 - junto a UNICAMP, tendo em vista
sua desisténcia.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisao
de Gestdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de HENRY
HOYER DE MELLO , inscrito sob n° 31242359, aprovado em
210° lugar, no Concurso Piblico para a fungdo de PR ASS
ADMINISTRATIVOS / Técnico em administragdo da Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao, do Edital
de Abertura 120/2022 - junto a UNICAMP, tendo em vista sua
desisténcia.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo
de Administracdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de
MARCO TULIO LEMES OLIVEIRA , inscrito sob n° 31248853,
aprovado em 51° lugar, no Concurso Publico para a funcdo de PR
TECNOLOGIA INFO COM / Analista de Desenvolvimento de Sis-
temas da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa
e Extensdo, do Edital de Abertura 124/2022 - junto a UNICAMP,
tendo em vista sua desisténcia.

Fica autorizada a prorrogacdo da admisséo, por 30 (trinta)
dias, de TALITA PAVANATTI PADULA, RG n° 43560650, na fun-
cao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administra-
¢do da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo - Edital de Abertura de Concurso n° 120/2022.

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

COMUNICADO

Concurso publico de provas e titulos, para obtencdo do
Titulo de Livre Docente na area de Mudancas Sociais: Questdes
em Ambiente e Tecnologia, na disciplina HZ059: Sociologia da
Tecnologia, do Departamento de Sociologia, do Instituto de
Filosofia e Ciéncias Humanas, da Universidade Estadual de Cam-
pinas. O concurso de que trata o presente Edital (Proc. n° 09-P-
30903/2023) sera realizado no dia 27 de junho de 2024, nos
horérios indicados abaixo, na Sala da Congregacéo do Instituto
de Filosofia e Ciéncias Humanas, situado a Rua Cora Coralina,
100, na Cidade Universitaria “Zeferino Vaz", Bardo Geraldo,
Campinas, SP, CEP: 13083-896, com o seguinte calendario fixado
para a realizagdo das provas:

Dia 27 de junho de 2024 - 5° feira

09:30h — Prova de Titulos;

11:00h - Prova Didatica;

14:00h — Prova de Arguicao.

A Comissdo Julgadora estara constituida dos seguintes
professores: Titulares: Prof. Mauro William Barbosa de Almeida
(IFCH/Unicamp) - Presidente, Prof. Carlos Emanuel Sautchuk
(DAN/UnB), Prof. Eduardo Viana Vargas (FAFICH/UFMG), Profa.
Raquel Andrade Weiss (IFCH/UFRGS) e Prof. Sérgio Amadeu da
Silveira (CECS/UFABC); e Suplentes: Prof. Michel Nicolau Netto
(IFCH/Unicamp) e Profa. Fabiola Rohden (IFCH/UFRGS).

Ficam, pelo presente Edital, convocados os membros da
Comissdo Julgadora e o candidato inscrito, Prof. Dr. Pedro
Peixoto Ferreira.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE ESTUDOS DA LINGUAGEM

COMUNICADO

Concurso publico de provas e titulos para provimento de 01
(um) cargo de Professor Titular, nivel MS-6, em RTP, com opgdo
preferencial para o RDIDP, na area de Literatura Geral e Com-
parada, na disciplina TL-192 (Tdpicos Especiais em Poesia Ill)
do Departamento de Teoria Literaria do Instituto de Estudos da
Linguagem da Universidade Estadual de Campinas. O Concurso
Publico tera inicio as 9h00 do dia 03/07/2024, nas dependéncias
do Instituto de Estudos da Linguagem, situado na Cidade Univer-
sitaria Zeferino Vaz, Barao Geraldo, Campinas, Sao Paulo, com o
seguinte calendario fixado:

03/07/2024 (quarta-feira):

9h00 — Abertura dos Trabalhos;

9h30 — Prova de Titulos;

10h30 as 11h30 — Prova de Erudiggo;

13h00 as 18h30 — Prova de Arguicéo e, apds, a conclusdo
dos trabalhos e divulgacao dos resultados.

A Comissao Julgadora sera constituida pelos seguintes Pro-
fessores Doutores: Titulares: Prof. Dr. Marcio Orlando Seligmann
Silva — Presidente (UNICAMP), Profa. Dra. Marcia Azevedo de
Abreu (UNICAMP), Prof. Dr. Alvaro Silveira Faleiros (USP), Profa.
Dra. Solange Fiuza Cardoso Yokozawa (UFG) e Profa. Dra. Maria
Lucia de Barros Camargo (UFSC). Suplentes: Prof. Dr. Antonio
Alcir Bernardez Pécora (UNICAMP), Prof. Dr. Paulo Elias Allane
Franchetti (UNICAMP), Profa. Dra. Paula Glenadel Leal (UFF) e
Prof. Dr. Fabio Rigato de Souza Andrade (USP).

Ficam, pelo presente Comunicado, convocados os membros
da Comissao Julgadora e o candidato inscrito, Prof. Dr. Marcos
Antonio Siscar.

(Proc. n® 21-P-19971/2023)

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas

FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

EDITAL N° 42/2024 - DTAd-FCFAr — CONVOCACAO PARA
PROVAS

O Diretor Técnico da Divisao Técnica Administrativa da
Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas CONVOCA os candidatos
inscritos e deferidos ao concurso publico de Provas e Titulos
para contratacdo de 01 (Um) PROFESSOR SUBSTITUTO, em 12
horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de Ciéncias
Bioldgicas, nas disciplinas: “Ciéncia de Alimentos; Fundamentos
Analiticos e de Controle de Qualidade de Alimentos” objeto do
Edital n° 21/2024 - DTAd-FCFAr, para as provas a serem realiza-
das nos dias de 12 e 13 de junho de 2024, com inicio as 08:30
horas do primeiro dia mencionado, nas dependéncias da Sala da
Videoconferéncia do Prédio da Administracao desta Faculdade,
sito & Rodovia Araraquara-Jat, Km 01 — Campus Ville.

0 concurso serd realizado no modo presencial de acordo
com o item 10.2.1. do Edital n° 21/2024 - DTAd-FCFA.

Os candidatos deverdo atentar para as seguintes instrucdes:
comparecer ao local das provas no horario estipulado, munidos
de documento de identidade; ndo havera segunda chamada
para a prova, seja qual for o motivo alegado, importando
auséncia dos candidatos na sua eliminacdo do Concurso Publico.

(Processo n° 127/2024-FCF/CAr.)

Namero de inscricdo — Nome - CFP:

001 — Raul Ghiraldelli Miranda — 431.365.428-35

002 — Ana Carolina Moreira da Silva Pires — 406.648.988-58

003 — Maria da Paz Ferreira do Nascimento — 655.158.624-
49

004 — Juliana Harumi Miyoshi — 074.160.509-01

CAMPUS DE ASSIS

Faculdade de Ciéncias e Letras de Assis

EDITAL N° 203/2024 - Faculdade de Ciéncias e Letras de
Assis

(PROCESSO N° 391/2024)

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
116/2024-RUNESP de 15/05/2024, publicado em 16/05/2024 e
com base na Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alteracdes poste-
riores e Portaria UNESP n° 66/2022, as inscricdes do concurso
publico de Provas e Titulos para contratacdo de 1 PROFESSOR
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no 2° semestre letivo
de 2024, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridi-
co da CLT e legislacdo complementar, na area de conhecimento:
Educacdo, subarea de conhecimento: Ensino-Aprendizagem, na
disciplina: “Didatica”, junto ao Departamento de Educacao da
Faculdade de Ciéncias e Letras do Campus de Assis.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagdo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 1.920,77, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

1.2. Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulago.

1.3. Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial
e temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢bes serdo recebidas via internet, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, no periodo das 00hs do
dia 03/06/2024 as 17hs do dia 18/06/2024, observado o horério
de Brasilia.

2.2. 0 candidato devera preencher o formuldrio eletronico e
realizar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 192,00,
por meio de transferéncia/depdsito bancario na Conta Corrente
da UNESP - Banco do Brasil - 001 - agéncia: 6570-6 - Conta
Corrente: 130281-7 — UNESP - CNPJ: 48.031.918/0006-39.

2.3. A inscricdo so sera validada mediante pagamento do
valor total da respectiva inscricdo no prazo final do periodo
indicado no item 2.1.

2.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo devera se inscrever nos 05 (cinco) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

2.5. Nao havera reserva de percentual de que trata a Lei
Complementar 638/1992 em razao do nimero de vagas.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso superior de
licenciatura que tenham, no minimo, titulo de Mestre em Edu-
cagdo ou areas afins, da(s) disciplina(s) que pretendem lecionar.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricéo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os titulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente
serao aceitos para inscricdo obedecendo aos seguintes dispo-
sitivos:

3.1.2.1. os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pés-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.2.2. os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos
no exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e
registrados por universidades que possuam cursos de pés-gra-
duacéo recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho
Nacional de Educagéo (CNE).

3.1.2.3. os titulos de pds-graduacao stricto sensu (mestrado
e doutorado) obtidos por instituicdes de ensino superior estran-
geiras de curso na modalidade de Educacdo a distancia (EAD)
nao sdo passiveis de equivaléncia.

3.1.2.4. o titulo de Livre-docente obtido fora da Unesp sera
aceito, devendo ser reconhecida sua equivaléncia aos titulos
conferidos pela Unesp.

3.1.2.5. O atendimento aos itens 3.1.1 e 3.1.2 é condicao
para a continuidade do vinculo docente com a Unesp.

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagao devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Para a confirmacgdo da inscri¢do, o candidato devera
preencher o formulario de inscricdo, indicando nome completo,
namero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagéo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profisséo e endereco
eletrdnico, anexando, em formato “Portable document format”
(PDF), frente e verso, os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificacdo com foto: cédula de identidade; carteira nacional de
habilitacdo; cédula de identidade de estrangeiro com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte, no
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de graduacdo em curso superior de
licenciatura, bem como de ser portador, no minimo, do titulo
de Mestre em Educacdo ou areas afins, da(s) disciplina(s) que
pretendem lecionar, ou cépia da ata de defesa da tese, condi-
cionada a apresentacdo do titulo homologado, na ocasido da
contratagdo. (quando for o caso).

4.1.3. nos casos de transferéncia ou depdsito bancario, o
candidato devera anexar o comprovante da operacdo bancaria
na area do candidato do sistema de inscricoes no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/

4.1.4. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, (inclusive com o histdrico escolar - graduacdo e pos-
-graduacdo do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliacdo do mérito do candidato.

4.1.5. Os candidatos estrangeiros podem se cadastrar no
site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de Desenvolvi-
mento Cientifico e Tecnoldgico.

4.2. No ato da contratacdo, a apresentacdo das vias ori-
ginais da documentacdo mencionada neste edital podera ser
solicitada.

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducéo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se
encontrem regularmente matriculados em curso superior, em
nivel de graduagdo ou pds-graduacao.

5.1.2. percebam remuneracao, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da redugdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscri¢do:

5.2.1. quanto a comprovacdo da condicdo de estudante, de
um dos seguintes documentos:

5.2.1.1. certiddo ou declaracéo, expedida por instituicdo de
ensino publica ou privada;

5.2.1.2. carteira de identidade estudantil ou documento
similar, expedido por instituicdo de ensino publica ou privada,
ou por entidade de representacdo discente;

5.2.2. quanto as circunstancias previstas no item 5.1.2,
deste Edital, do comprovante de renda ou de declaracao, por
escrito, da condicdo de desempregado.

5.3. 5.3. O candidato que tiver interesse na reducdo da
taxa de inscricdo, devera acessar nos 05 (cinco) primeiros dias
do periodo de inscri¢do, de Oh do dia 03/06/2024 as 23h59 do
dia 07/06/2024, observado o horario de Brasilia, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br (no campo “Outros”, do
formulario de inscricao), ler e aceitar o requerimento.

5.3.1. O candidato devera atestar a veracidade das infor-
magodes documentais no requerimento de reducdo de taxa, sem
prejuizo de eventual apresentacdo dos originais caso a Unesp
entenda necessario. Em caso de declaragdo falsa, havera san-
¢oes administrativas, civis e penais.

5.4. Somente serdo aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessarios a sua perfeita analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacbes de
reducdo de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das
inscri¢des no dia 11/06/2024, a partir das 09 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgacao.

6. DA CANDIDATA LACTANTE

6.1 No momento da inscri¢do, devera ser informada, pela
candidata lactante de filho de até 6 (seis) meses de idade, a
necessidade de amamentagdo durante a realizacdo da prova
escrita.

6.1.1. A data de nascimento da crianca devera ser informa-
da no momento de realizacdo da inscri¢o.

6.2. Antes do horario de inicio da prova escrita, informar o
horério previsto de saida da prova para amamentacao.

6.3. Caberd a candidata lactante designar um acompanhan-
te, maior de idade, para ser responsavel pela crianga, o qual
sera conduzido, antes do horario de inicio da prova escrita, para
aguardar em uma sala reservada para tal fim.

6.4. 0 acompanhante estara submetido a todas as normas
constantes deste Edital, inclusive a apresentacdo de documento
oficial de identificacdo e a proibicdo de utilizagdo de equipa-
mentos eletrdnicos.

6.5. E proibida a permanéncia da candidata com a crianca
no local de realizacdo da prova escrita.

6.6. A Faculdade de Ciéncias e Letras de Assis ndo disponi-
bilizard acompanhante para a guarda da crianca.

6.7. No momento da amamentacao:

6.7.1. a candidata sera conduzida para um lugar reservado
para tal finalidade, devendo ser acompanhada por um fiscal;

6.7.2. 0 material de prova devera permanecer no local de
realizacdo da avaliagao;

6.7.3. é vedada a presenca do acompanhante da crianga.

6.8 E vedada a comunicacdo entre a candidata e o acom-
panhante no decorrer do periodo de aplicagdo da prova escrita.

6.9 0 periodo de amamentagéo sera contabilizado para fins
de compensacédo do tempo de duragéo da prova da candidata.

6.10 Excetuada a situagdo prevista nesta secao “Da Can-
didata Lactante”, ndo sera permitida a permanéncia de crianca
ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de
realizacdo da prova, sob pena de eliminacdo da candidata do
certame.

7. CONDIGAOQ ESPECIAL/PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1. O candidato que se identifica como pessoa com
deficiéncia devera, no ato de inscri¢do, fazer essa declaragéo
e apresentar laudo médico legivel atestando a espécie, o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a causa da deficiéncia. O laudo deve ser anexado
ao pedido de condigdo especial do candidato, no formato PDF
(Portable Document Format), com limite de 200MB por arquivo.

7.2. No ato da inscri¢do, o candidato devera especificar no
formulario eletrdnico disponivel no endereco: https://inscricoes.
unesp.br, campo informagdes complementares, os recursos
necessarios para assegurar a adaptagao da sua prova, bem como
dilacdo do tempo da prova escrita.

7.3. 0 candidato que, dentro do periodo de inscri¢des,
deixar de atender ao estabelecido no item 7.2. ndo sera con-
siderado pessoa com deficiéncia e ndo podera interpor recurso
em favor de sua situacdo, bem como néo tera sua prova especial
preparada ou as condicdes especiais providenciadas, seja qual
for o motivo alegado.

7.4. 0 atendimento as condi¢es especiais pleiteadas ficara
sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

8. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

8.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exami-
nadora, em 2 (dois) dias Uteis depois de publicado no Diario Ofi-
cial do Estado-DOE e divulgado no endereco eletrdnico https:/
inscricoes.unesp.br/ o ato formal de sua constituicdo, decidira
acerca das inscri¢des efetuadas, divulgando o ato decisério no
endereco eletronico indicado no edital, com esclarecimentos
acerca dos recursos regimentais cabiveis para a hipotese de
indeferimento.

8.1.1. As inscrigdes que nado se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no edital de abertura de inscri¢do serdo indeferi-
das e publicadas no DOE, juntamente com as deferidas.

8.1.2. O candidato podera requerer através do endereco
eletrénico https://inscricoes.unesp.br, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, apos a data da publicacdo a que se refere o item 8.1,
reconsideragdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que
sera apreciada pela Congregacdo da Unidade Universitaria,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
prazo final de recurso.

8.1.3. Apds transcorridos os prazos recursais, sera divulgada
a lista definitiva dos inscritos.

9. COMISSAO EXAMINADORA

9.1. As provas serdo avaliadas por Comissdo Examinadora
especialmente criada para o certame.

9.2. A Comissdo Examinadora serd indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino e constituida por ato formal da
Congregacdo da Unidade Universitaria depois de encerradas
as inscrigdes.

9.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagdo igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

9.4. A composicdo da Comissdo Examinadora sera divul-
gada no endereco eletré-nico da universidade, paralelamente
ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

9.5. Os membros da Banca Examinadora n&o deverdo ter
conflitos de interesse, de acordo com a Portaria Unesp 63/2023.

9.6. No prazo de até 2 (dois) dias uteis apds a divulga-
¢do da lista definitiva dos inscritos (ndo computado o dia da
publicacdo) podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade,
impugnacdo ao nome de um ou mais membros, titulares ou
suplen-tes, exclusivamente para apontar, de forma fundamenta-
da, a existéncia de causa de impedimento.

9.7.Tera legitimidade para apresentar a impugnagao:

9.7.1. qualquer candidato com inscri¢éo deferida;

9.7.2. membro da Congregacao da Unidade Universitaria;

9.7.3. membro da prépria Comissao.

9.8. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade, no
prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo fundamentada.

9.9. Se acolhida a impugnacdo, competird ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comisséo
Examinadora, respeitadas as mesmas exigén-cias da formacao
original e renovada a possibilidade de impugnacdo a partir da
publicacdo do ato.

9.10. Ainda que nao haja impugnacao formal, o Diretor da
Unidade podera deter-minar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comisséo caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sa-bida).
Com a nova publicacdo, observar-se-4 o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

9.11. Sera considerada definitiva a Comissdo Examinadora:

9.11.1. quando ndo tenha sido apresentada qualquer
impugnagéo, com ou sem substituicdo ex officio;

9.11.2. se a impugnacéo apresentada ndo for acolhida;

9.11.3. se acolhida a impugnacdo, for definitivamente
superada a falha.

9.12. A impugnacdo da Comissdo Examinadora devera
ser realizada através do sistema de inscricdes, no endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br dentro do prazo previsto
no item 9.6.

10. PROVAS, REALIZACAO, AVALIACAO E JULGAMENTO

10.1. O concurso de provas e titulos constara de trés fases:

10.1.1. prova escrita, de carater classificatdrio.

10.1.1.1. Durante o periodo de consulta, o candidato podera
utilizar de anotagdes, roteiros, livros, ou outro material de apoio,
sendo vedado o uso de dispositivos eletronicos.
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5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogéavel de
cinco horas de duracdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissdo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sesséo;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Sele¢do, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicdo do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

5.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscriéo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

5.2.6. Quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

7. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicacdo
da pontuacdo diferenciada nos termos ora especificados.

7.1. A formula de calculo da pontuacéo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

* PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacéo diferenciada.

* MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que nao se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacdo
diferenciada.

e MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

7.2. A formula para aplicagdo da pontuagdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

© NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
¢ao da pontuacdo diferenciada e que gerard a classificagdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

* NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuagéo diferenciada.

7.3. Os célculos a que se referem os subitens 7.1 e 7.2
devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

7.4. A pontuagdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

7.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuagdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

7.6. A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacao média da concorréncia ampla).

8. A Comissao de Selecao deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicacdes dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicagbes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Reacao organica e metabdlica ao trauma cirdrgico

2. Hidratacdo, equilibrio eletrolitico e acido-base — distur-
bios e manejo das alteracdes

3. Biologia da cicatrizagdo

4. Profilaxia das infecgbes cirlrgicas, diagnostico e manejo
da infecgdo de sitio cirtrgico

5. Principios do tratamento das feridas agudas e crénicas

6. Alteracdes da Consciéncia de manejo cirlrgico: Condicbes
associadas mais frequentes, fisiopatologia e abordagem em rede
de atencdo a salde hierarquizada, de complexidade crescente
e regulada

7. Atendimento inicial ao politraumatizado

8. Dor toracica: Condicdes cirlrgicas associadas mais fre-
quentes, fisiopatologia e manejo em rede de atencao a salde
hierarquizada, de complexidade crescente e regulada

9. Insuficiéncia Circulatéria: Condigbes associadas mais
prevalentes, fisiopatologia e manejo em rede de atencéo a satde
hierarquizada, de complexidade crescente e regulada.

10. Dor abdominal: Condigdes associadas mais frequentes,
fisiopatologia e manejo em rede de atencdo a satde hierarqui-
zada, de complexidade crescente e regulada.

11. Céncer: Epidemiologia, microambiente tumoral, deter-
minantes genéticos e epigenéticos e estratégias de rastreamento
populacional e manejo em rede de atencdo a saude hierarquiza-
da, de complexidade crescente e regulada.

12. Cirurgia Ambulatorial: Aspectos conceituais, organiza-
cionais e de insercao no ensino de graduacdo e na formagéo
especializada

13. Cirurgia Minimamente invasiva: Aspectos conceituais,
organizacionais e de insercdo no ensino de graduacdo e na
formagéo especializada

14. Analise critica dos métodos de ensino e avaliacdo
aplicados a graduacéo e a formagéo especializada em cirurgia

15. O ensino em cirurgia e a organizacdo do Sistema Unico
de Satde

16. Aspectos éticos e de responsabilidade civil em cirurgia.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
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https:/fuspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional da
Universidade de Sao Paulo, e as publicagdes no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado
pelo CTA da FMRP-USP, para fins de homologagdo, apds exame
formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2024, com possibilidade
de prorrogacées, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sdo condigoes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interessados
na Assisténcia Académica — Casa 3 - da FMRP da USP, a Avenida
Bandeirantes, 3900, telefone: (016) 3315-3114 ou (atac@fmrp.
usp.br).

EDITAL FMRP N° 013/2024

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

0 Diretor da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sao Paulo torna publico a todos os interessados
que, conforme aprovacdo pela 347* Conselho Técnico Admi-
nistrativo da FMRP-USP, em reunido realizada em 12/03/2024,
estardo abertas por 10 dias, no periodo das 09horas (horario de
Brasilia) do dia 15/margo/2024 as 17horas (horario de Brasilia)
do dia 25/margo/2024, as inscri¢des para o processo seletivo
para a contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado,
como Professor Contratado Il (MS-3.1), com saldrio de R$
2.558,66 referéncia: més de maio de 2023, com jornada de 12
(doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Ginecologia e Obstetricia, na Area de Ginecologia e Obstetricia,
nos termos da Resolugéo n° 8.362/2023, bem como da Resolu-
¢do n° 7.354/2017 e dos principios constitucionais, notadamente
o da impessoalidade.

1. O Diretor da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo torna publico a todos os interessados
que, conforme aprovagao pelo Conselho Técnico Administrativo
da FMRP-USP.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

. Documento de identidade oficial;

I1. CPF (para candidatos brasileiros);

I1I. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscri¢des pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condicdes necessarias para a realizacdo das provas.

2.3. Para fins do inciso I, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacao de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.6. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7. No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacdo diferenciada prevista no item 7 deste Edital.

2.8. Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada sera sujeita a confirmagdo por meio de banca de
heteroidentificacao.

2.10. Na hipétese de néo confirmacéo da autodeclaragéo de
pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo seletivo
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admisséo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sanges cabiveis.

2.11. Para confirmagdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12. Situacdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que poderd admitir a
confirmagdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderangas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

2.13. As normas vigentes para apresentacdo dos documen-
tos referentes a autodeclaragdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacao, estao disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/7p=12343).

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da fungdo: o(s) candidato(s) aprovado(s), ao
ser(em) contratado(s), devera(ao) ministrar a(s) seguinte(s)
disciplina(s):

I. RCG0604 - Estagio em Satde da Mulher Il

1. RCG0504 - Estagio em Satde da Mulher |

1. RCG0454 - Satde da Mulher

IV. RCG3021 - Ginecologia, Obstetricia e Mastologia

5. A selecdo sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que seréo realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

. Prova Escrita (peso 03)

I1. Prova Didatica (peso 03)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Uinico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comisséo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara

conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizagdo de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogéavel de
cinco horas de duracdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cépias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sesséo;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selegdo, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizagdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicdo do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

5.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricéo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

6. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

7. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicacdo
da pontuacdo diferenciada nos termos ora especificados.

7.1. A formula de calculo da pontuacéo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

* PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacéo diferenciada.

* MCA ¢é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que nao se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacdo
diferenciada.

e MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

7.2. A formula para aplicagéo da pontuagdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

© NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
¢ao da pontuacdo diferenciada e que gerard a classificagdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

* NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacéo diferenciada.

7.3. Os célculos a que se referem os subitens 7.1 e 7.2
devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

7.4. A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

7.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuagdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

7.6. A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na férmula de célculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

8. A Comissao de Selecao deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicagbes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. - Endometriose

2. - Sangramento uterino anormal

3. - Massas anexiais

4. - Gravidez ectopica

5. - Leiomiomas uterinos

6. - Dor pélvica cronica

7. - Pélipos endometriais

8. - Cirurgia minimamente invasiva em ginecologia.

9. - Avaliagdo pré e pds-operatéria em ginecologia

10. - Complicagdes cirtirgicas em ginecologia

11. - Novas tecnologias aplicadas a cirurgia ginecoldgica

12. - Incontinéncia urinaria feminina

13. - Distopias genitais

14. - Infeccdo urinaria

15. - Malformagges mullerianas

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https:/fuspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional da
Universidade de Sao Paulo, e as publicagdes no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado
pelo CTA da FMRP-USP, para fins de homologagdo, apds exame
formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2024, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Séo condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica — Casa 3 - da FMRP da USP, a Avenida
Bandeirantes, 3900, telefone: (016) 3315-3114 ou (atac@fmrp.
usp.br).

FACULDADE DE ZOOTECNIA E

ENGENHARIA DE ALIMENTOS

EDITAL CSCRH-FC N° 02/2024

CONVOCAGAO

A Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
(FZEA) da Universidade de Sdo Paulo (USP) convoca a candidata
ROSEMARY APARECIDA DE CARVALHO a entrar em contato com
o Centro de Servicos Compartilhados em Recursos Humanos
"Fernando Costa” (e-mail: rhpirassununga@usp.br), no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do dia seguinte ao
da presente publicagdo, munida de todos os documentos, para
dar andamento & sua nomeagdo como Professor Titular, Cargo
1028774, referéncia MS-6, em RDIDP, junto ao Departamento de
Engenharia de Alimentos (ZEA), na area de “Ciéncia, Tecnologia
e Engenharia de Alimentos”, conforme Edital ATAC/FZEA N°
20/2023 de Abertura de inscrigdes ao concurso, publicado no
D.O.E de 03/05/2023, e Edital ATAC/FZEA N° 12/2024 de Homo-
logacdo de relatorio final, publicado no D.O.E. de 07/03/2024

EDITAL CSCRH-FC N° 03/2024

CONVOCAGAO

A Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
(FZEA) da Universidade de Sao Paulo (USP) convoca a candi-
data RAQUEL APARECIDA MOREIRA a entrar em contato com
o Centro de Servicos Compartilhados em Recursos Humanos
“Fernando Costa” (e-mail: rhpirassununga@usp.br), no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do dia seguinte ao
da presente publicacdo, munida de todos os documentos, para
dar andamento a sua nomeagdo como Professor Doutor, Cargo
432903, referéncia MS-3, em RDIDP, junto ao Departamento
de Ciéncias Basicas (ZAB), na area de “Zoologia e Ecologia
aplicadas as Ciéncias Agrarias”, conforme Edital ATAC/FZEA N°
40/2023 de Abertura de inscrigdes ao concurso, publicado no
D.0.E de 11/07/2023, e Edital ATAC/FZEA N° 11/2024 de Homo-
logagéo de relatorio final, publicado no D.O.E. de 07/03/2024

EDITAL ATAC/FZEA n° 13/2024

RESULTADO FINAL/CLASSIFICACAO E HOMOLOGACAO

O Diretor da Faculdade de Zootecnia e Engenharia de
Alimentos da USP torna publico o Resultado Final/Classificacao
do Processo Seletivo para contratagdo de 01 (um) docente por
prazo determinado, como Professor Contratado Il (MS-3.1,
para os contratados com titulo de Doutor) ou como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre)
em jornada de 12 horas semanais, Cargo n. 1269194, para
o Departamento de Medicina Veterinaria (ZMV), na area de
Melhoramento Genético Animal e Bioinformatica, realizado
de acordo com o Edital ATAC/FZEA n° 62/2023 de Abertura
de Processo Seletivo para contratacdo de docente temporario,
publicado no D.O.E. de 14/12/2023.

Classificagdo/Nome do Candidato

1° - Barbara Silva Vignato

Tendo em vista o resultado acima discriminado, a Comisséo
de Selecdo do processo seletivo apresentou o relatério final, que
foi homologado pelo Conselho Técnico Administrativo da FZEA/
USP, em 08/03/2024.

|N§T|TUTO DE ASTBONOMIA, GEOFISICA E

CIENCIAS ATMOSFERICAS

Edital ATAc-IAG/002/2024 - CONVOCAQAO PARA AS PRO-
VAS

Terd inicio no dia 26 de marco de 2024, as 08 horas, na
sala da Congregacao do Instituto de Astronomia, Geofisica e
Ciéncias Atmosféricas da Universidade de Séo Paulo, localizado
na Rua do Matao, 1226 — Cidade Universitaria — Sao Paulo/SP,
o Concurso Publico de Titulos e Provas para provimento de 1
(um) cargo de Professor Titular (cargo e claro de n° 1027000, em
RDIDP, referéncia MS-6), junto ao Departamento de Geofisica,
na area de conhecimento: Geofisica, conforme Edital ATAc-
-1AG/025/2023 de abertura de inscri¢des, publicado no D.O.E. de
06/07/2023, para o qual estdo inscritos os candidatos Dr. Victor
Sacek e Dr. Carlos Henrique Grohmann de Carvalho.

A Comissdo Julgadora estara constituida dos seguintes
membros TITULARES: Profs. Drs. Laerte Sodré Junior (IAG/
USP - Presidente), Ricardo Ivan Ferreira da Trindade (IAG/
USP), Aderson Farias do Nascimento (UFRN), Valéria Cristina
Ferreira Barbosa (ON) e Ellen de Nazaré Souza Gomes (UFPA).
SUPLENTES: Profs. Drs. Jacques Raymond Daniel Lépine (IAG/
USP), Marcia Ernesto (IAG/USP), Sergio Luiz Fontes (ON), Joerg
Dietrich Wilhelm Schleicher (Unicamp) e Alvaro Penteado Crésta
(Unicamp).

Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a
Comisséo Julgadora.

INSTITUTO DE FISICA

INSTITUTO DE FISICA

Retificacdo do D.O. E. de 12.03.2024

No Edital IF-11/2024 referente ao processo seletivo para
a contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado,
como Professor Contratado Ill (MS-3.1) junto ao Departamento
de Fisica Nuclear, onde se & "... no periodo das 00hO1min
do dia 13/03/2024, as 23h59min (horario de Brasilia) do dia
23/03/2024 (horario de Brasilia)....", leia-se: "... no periodo das
00h01min do dia 13/03/2024, as 23h59min (horario de Brasilia)
do dia 22/03/2024 (horario de Brasilia)...”

INSTITUTO DE FISICA

Retificagdo do D.O. E. de 12.03.2024

No Edital IF-12/2024 referente ao processo seletivo para
a contratacdo de 02 (dois) docentes por prazo determinado,
como Professor Contratado Ill (MS-3.1) junto ao Departamen-
to de Fisica Geral, onde se I&: "... no periodo das 00h0Tmin
do dia 13/03/2024, as 23h59min (horério de Brasilia) do dia
23/03/2024 (horario de Brasilia)....", leia-se: "... no periodo das
00h01min do dia 13/03/2024, as 23h59min (horario de Brasilia)
do dia 22/03/2024 (horario de Brasilia)...”

INSTITUTO DE QUIMICA

INSTITUTO DE QUIMICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

RETIFICACAO

No Comunicado publicado em 04/03/2024, fls. 187, Secéo
IIl, de aprovacao de inscricdes e Comissao Julgadora no Concur-
so regido pelo Edital ATAC/012024/iqusp, onde se é:

SUPLENTES ESTRANHOS AO DEPARTAMENTO DE QUIMICA
FUNDAMENTAL — Prof. Dr. Rodrigo Alejandro Abarza Munoz
- Professor Associado - Universidade Federal de Uberlandia;
Profa. Dra. Marilia Oliveira Fonseca Goulart-Professora Titular-
-Universidade Federal de Alagoas; Prof. Dr. Paulo Olivi-Professor
Titular-FCFRP-USP; Prof. Dr. Aldo Jose Gorgatti Zarbin - Professor
Titular-Universidade Federal do Parana; Profa. Dra. Neidenei
Gomes Ferreira — Pesquisadora Titular — INPE; Prof. Dr. Daniel
Martins de Souza — Prof. Associado — UNICAMP; Prof. Dr. Sidarta
Tollendal Gomes Ribeiro — Prof. Titular — UFRN; Prof. Dr. Fabio
Papes — Prof. Associado — UNICAMP; Prof. Dr. Eduardo Rigon
Zimmer - Prof. Adjunto — UFRGS; Prof. Dr. Jackson Cioni Bitten-
court - Prof. Titular — ICB USP; Profa. Dra. Rosana Camarini —
Profa. Associada — ICB USP; Profa. Dra. Maria Regina D'Império
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12. - Aplicar-se-a pontuacdo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuagdo diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuagdo diferenciada.

- MCA ¢é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
nos itens 4 e 14 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que nao
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuaggo diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPI entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuagéo diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, apds
a aplicacdo da pontuacdo diferenciada e que gerara a classifi-
cacdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuagéo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fracdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada nao sera aplicada quando,
na férmula de célculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

13. - O resultado do concurso sera proclamado pela comis-
sao julgadora imediatamente apds seu término, em sessdo
publica.

14. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

15. - A indicagdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

16. - Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver
o maior niimero de indicagdes da comisséo julgadora.

17. - A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢do em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

18. - A nomeacao do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

19. - O docente em RDIDP deverd manter vinculo empre-
gaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do
Regimento Geral da USP.

20. - O concurso tera validade imediata e serd proposto
para nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo
posto em concurso.

21. - O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

22. - Maiores informacgdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Odontologia
de Ribeirao Preto da Universidade de S&o Paulo, a Avenida do
Café s/n°, em Ribeirao Preto - SP, pelos telefones (16) 3315-
4122/3315-4129 ou pelo e-mail atac@forp.usp.br.

ANEXO | - RESUMO EM INGLES

Call for Faculty Position Edital ATAc-FORP/016/2024

OPENING SCHOOL OF DENTISTRY OF RIBEIRAO PRETO —
UNIVERSITY OF SAO PAULO, BRAZIL

The Dean of the School of Dentistry of Ribeirao Preto -
University of Sao Paulo, Brazil, announces the opening faculty
position (position MS-3.1, full-time dedication service), in the
Department of Dental Materials and Prosthesis, Area “Complete
Dentures”. Interested applicants should hold a Ph.D. The posi-
tion requires commitment to teaching and ability to conduct
independent research. Applications will be accepted between
03/15/2024, at 08 a.m., to 05/13/2024, at 17 p.m. (GMT -3). The
basic monthly salary (MS-3.1 level) is R$ 14.761,02 plus benefits.

The public call will cover the following programs:

Program for Complete Dentures Area:

1. Examination of the completely edentulous patient.

2. Study of the denture support area.

3. Complete Dentures impression: principles and procedures
related to anatomical impression.

4. Anatomy and physiology of the complete edentulous
patient.

5. Retention, support, and stability factors in Complete
Dentures.

6. Complete Dentures impression: principles and procedures
related to functional impression.

7. Intermaxillary relationships in completely edentulous
patients — trial bases and occlusion rollers.

8. Intermaxillary relationships in completely edentulous
individuals - vertical dimension.

9. Intermaxillary relationships in completely edentulous
patients - centric relationship.

10. Transfer of maxillomandibular relationships to semi-
-adjustable articulator.

11. Selection of artificial teeth in complete dentures.

12. Mounting of teeth and occlusion in complete dentures.

13.Waxing and sculpting of complete dentures — objectives,
requirements and technique.

14. Clinical test of waxed complete dentures - aesthetic and
functional requirements.

15. Processing of complete dentures: inclusion, pressing and
polymerization.

16. Reassembly of complete dentures and occlusal adjust-
ment.

17. Finalization of complete dentures — objectives, require-
ments and technique.

18. Installation of complete dentures and patients instruc-
tions.

19. Clinical readjustments after installation of the complete
dentures.

20. Maintenance of complete dentures: repair, lining and
relining.

21. Immediate complete dentures.

22. Complete dentures over roots and over implants.

23. Oral rehabilitation of edentulous patients with tempo-
romandibular disorders.

24. Use of CAD/CAM technology in the construction of
complete denture — concepts and fundamentals.

Bibliographic references
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PREISKEL, H.W. Overdentures Made Easy: A Guide to
implant- and Root-Supported Prostheses. London: Quintessence,
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RAHN, A.O.; HEARTWELL JR., C.M. Textbook of complete
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SEALS, R.R. JR.; KUEBKER, W.A.; STEWART, K.L. Immediate
complete dentures. Dent Clin North Am. v.40, n.1, p. 151-67,
1996.

SHAH, FK.; GEBREEL, A.; ELSHOKOUKI, A.H.; HABIB, A.A,;
PORWAL, A. Comparison of immediate complete denture, tooth
and implant-supported overdenture on vertical dimension and
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SINGHAL, R.; HUSSAIN, S.; AGARWAL, S. et al. Immediate
denture: a review. Int Sci Res. v. 9, n. 2, p. 46-47, 2020.

SRINIVASAN M.; KAMNOEDBOON, P.; MCKENNA, G.; ANGST,
L.; SCHIMMEL, M.; OZCAN, M.; MULLER, F. CAD-CAM removable
complete dentures: A systematic review and meta-analysis of
trueness of fit, biocompatibility, mechanical properties, surface
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TAMAKI, T. Dentaduras completas. 4* ed. Savier, Sao Paulo,
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6° ed. Santos, Sao Paulo, 2002. 568p.
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teses Odontolégicas - Uma Visdo Contemporanea. 2° Edicao,
Editora Guanabara Koogan, 2021.504p.

WINKLER, S. Essentials of complete denture prosthodontics.
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YAMAZAKI, T.; MARTINIUK, A.L.; IRIE, K.; SOKEJIMA, S.; LEE,
C.M. Does a mandibular overdenture improve nutrient intake
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complete denture? A systematic review and meta-analysis. BMJ
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The competition will be held in two phases:

| — written eliminatory test — weight 1;

I — trial of the memorial with public evidence of argument
— weight 4;

Il - didactic test — weight 3;

IV — practical test — weight 2.

Practical Test:

| - The practical test will be carried out, at laboratory and
or clinical level, in accordance with the competition program.

Il - The test will last a maximum of 04 (four) hours.

Il - The candidate must present themselves for the practical
test wearing appropriate clothing for laboratory or clinical work,
carrying the following list of instruments:

Complete semi-adjustable articulator with face bow

Fine cross cut tungsten drill #303001

Fine cross cut tungsten drill #304602

Coarse cross cut tungsten drill #407001

Straight piece drill #702

Straight piece drill #701

Straight piece drill #703

Scalpel handle n. 3

Ballpoint pen

Fine point overhead projector pen

Willis compass

Rubber tub (for plaster and irreversible hydrocolloid)

Plaster spatula

Irreversible hydrocolloid spatula

Lower anterior artificial teeth model 3M

Upper anterior artificial teeth model A23

Lower posterior artificial teeth model 30M

Upper posterior artificial teeth model 30M

Carburundum disc

Toothbrush with soft bristles

Le cron spatula

Wax spatula no. 31

Wax spatula no. 7

Cement trowel n. 24

Cement trowel n. 36

Plaster trowel

Mouth mirror

Explorer n. 5

Small knife or utility knife for plaster

Cellophane sheet

Card paper sheet

Glass bottle with lid for handling acrylic resin

Dappen Vials (2)

Lighter or match

Set of trays (Inox) for complete edentulous

Scalpel blade no. 15

Mini Torch lamp (Evang or Hanau)

Alcohol lamp

Regular black pencil

Copy pencil

Plastic for countertop

Wood sandpaper n. 180

Carburundum disc mandrel for handpiece

Mandrel for sanding strips for handpiece

Metal auxiliary table for assembling the upper model

Metal table to support the incisal pin for semi-adjustable
articulator

Micromotor with straight piece and contra-angle

Clinical clamp

Miller clamp (carbon holder)

Flat tip brush n 16

Glass plate 10 mm thick, 16x8cm

Glass plate 20 mm thick, 16x8cm

Glass plate with thickness of 3 mm thick and 10x10cm for
mounting teeth

Aluminum fox plan and ruler

Transparent flexible ruler with10 cm

Instant adhesive tube (5g)

The public call will be disciplined by Brazilian constitutional
principles, notably that of impersonality, as well as by the pro-
visions of the Statute and General Regulations of the University
of Sao Paulo and the Regulations of School of Ribeirao Preto.

The official announcement in Portuguese is available at
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao where registration applica-
tions must be made during the period stated above.

More information, as well as guidelines related to the selec-
tion process, are available at the Academic Support Section of
the University of Sao Paulo at Ribeirdo Preto School of Dentristy,
located at Avenida do Café s/n°, Campus Universitario - Bairro
Monte Alegre, or by e-mail: atac@forp.usp.br.

ANEXO Il — JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO
DOCENTE

Situagdo Atual do Departamento/Area

0 DMDP tem 17 docentes, nas areas: Materiais Dentarios,
Protese Total, Protese Parcial Fixa, Protese Parcial Removivel,
Protese BucoMaxiloFacial e Clinica Integrada, 13 RDIDP e 4 RTC.

Sairam os Profs. Drs. Raphael Souza (exonerado) e Helena
Paranhos (aposentada) e a Area conta com 2 docentes (RDIDP
e RTC).

Objetivo Geral da Contratacdo do Docente: O perfil do
professor de Protese Total (PT) deve ser:

- Cumprir a nova estrutura do curso implementando os con-
teudos/métodos das atividades em Odontologia Digital;

- Integrar os avancos tecnoldgicos com exame, planejamen-
to e execucdo de procedimentos de tratamentos em CAD/CAM;

- Pesquisa inovadora e aumento de financiamento usando
tecnologia CAD/CAM e biomateriais;

- Manter um processo pedagdgico eficaz.

Plano Individualizado

Ensino: Incorporar a Graduacdo novas metodologias e
abordagens para formagdo discente, com exame, planejamento,
desenho e execugdo em fluxo digital.

Indicadores Graduagdo: Carga Horaria/Responsabilidade
por Disciplina, Carga Horaria Clinica/Extra-Classe, Producdo de
Material Didatico, Formacao Profissional (Curta/Longa Durag&o),
Formagdo Docente, Usar Metodologias Ativas, Iniciativas/Cola-
boracdo para Estruturacdo/Reestruturacdo Curricular, Estagio
Docente, Formacdo de Recursos Humanos, Avaliacdo Docente/
Disciplina, Internacionalizagéo, Coordenar/Participar de convé-
nios didaticos nacionais/internacionais, Orientacao/Responsabi-
lidade por intercambistas, Participar de Bancas Examinadoras de
Trabalhos de Ensino, Mobilidade Docente, Prémios/Homenagens
decorrentes do Ensino.

Indicadores PG: Aprimoramento/formagdo Docente; partici-
par de cursos/seminarios/workshops/palestras/etc; Regularidade
em ministrar/responsabilidade de disciplinas na FORP e USP;
Orientar Monitoria/PAE; Atender as normas de avaliagdo de
desempenho docente/discente; Dedicar, no minimo, 8 h/semana
de atividades de Ensino; Atuacdo clinica, se pertinente.

Avaliagdo de desempenho conforme Projetos Académicos
FORP-USP e DMDP: Excelente (cumprir de 80-100% dos indica-
dores); Muito bom (cumprir de 60-79% dos indicadores).

Prazo: Imediatamente a contratacdo do(a) docente.

Pesquisa e Inovagao:

- Realizar estudos clinicos na Area incorporando processos
digitais;

- Aumentar a investigacdo inovadora no dominio digital e
dos biomateriais;

- Submeter projetos a agéncias de fomento nacionais ou
internacionais;

- Consolidar linhas de pesquisa: Pesquisa Clinica Odontold-
gica e Pesquisa em Materiais e Tecnologia Odontolégicas.

Indicadores: Orientar IC/PUB/Mestrado/Doutorado; Supervi-
sdo de Pos-Doc; Bolsas de orientados (IC/ME/DO/Pés-Doc); Bolsa
Produtividade em Pesquisa/submissdo de proposta; Projetos
Financiados: coordenador/participante, submissdo de proposta;
Publicar livros/capitulos; publicar em revistas cientificas indexa-
das, com parte significativa como 1° ou ultimo autor; Impacto
da producdo cientifica (no. de citagdes e indice h); Participar
em Grupo de Pesquisa-CNPg; Apresentagdes em Congressos/
Jornadas/Encontros Cientificos (nacionais e internacionais);
PremiagGes decorrentes da Pesquisa; Participar em bancas exa-
minadoras/julgadoras realizadas na USP (exame de qualificagéo,
defesas de Mestrado/Doutorado).

Avaliagdo de desempenho conforme Projetos Académicos
FORP-USP e DMDP:

Excelente (cumprir de 80-100% dos indicadores); Muito
bom (cumprir de 60-79% dos indicadores).

Prazo: Imediatamente a contratacdo do(a) docente.

Cultura e Extensao:

- participar de servico de extenséo na Area;

- incrementar tratamentos na Area em fluxo digital para o
convénio SUS;

- ampliar formac&o de profissionais especializados na Area.

Indicadores: ministrar cursos de Especializacao/Aperfei-
coamento/Atualizacao/Difuséo; Orientar Pratica Profissionali-
zante, Programa de Atualizacdo; Supervisdo/Orientar tutoria/
preceptoria; Orientacao/supervisao de TCCs Lato Sensu; Prestar
assessoria/consultoria/servico especializado; Atuacao clinica, se
pertinente; Participar de bancas examinadoras/julgadoras fora
da USP (exame de qualificagdo, defesa de Mestrado/Doutorado,
concurso ou sele¢do de ingresso, concurso de acesso/progres-
sdo); Participar de colegiado/comissdo externo a USP; Divul-
gacao artistica/cultural/cientifica/técnica/tecnoldgica/desportiva/
cursos de Difusdo, projetos para educagéo basica, exposicdes/
feiras, divulgacao nos meios de comunicacéo, redacao de textos
de divulgacdo, producdo de material didatico para educacdo
basica e outros; Supervisdo de estagios ndo obrigatorios/trei-
namentos/visitas monitoradas ou técnicas/projetos discentes;
Promocao/organizacao de eventos cientificos / técnicos / tecno-
logicos / culturais / artisticos / desportivos; Participar de socieda-
des cientificas / técnicas / tecnoldgicas / artisticas / honorificas
/ culturais / profissionais e conselhos editoriais; Contribuir em
eventos cientificos / técnicos / tecnoldgicos / culturais / artisticos
| desportivos / palestras / simpdsios / conferéncias / seminarios
/ jornadas / encontros / oficinas / reuniGes / entrevistas / con-
gressos; Participar de eventos técnico-cientificos nacionais e/
ou internacionais como conferencista / palestrante / painelista /
simposiasta; Participar de projetos comunitarios.

Avaliacdo de desempenho conforme Projetos Académicos
FORP-USP e DMDP:

Excelente (cumprir de 80-100% dos indicadores); Muito
bom (cumprir de 60-79% dos indicadores).

Prazo: Imediatamente a contratagdo do(a) docente.

Impacto esperado com a contrataggo:

CURTO, MEDIO E LONGO PRAZOS

Forte impacto de curto prazo em Ensino e Pesquisa:

Graduagdo:

- Implementacdo de contetidos inovadores na nova estru-
tura curricular;

- Implementacdo de processos digitais nas atividades de
ensino;

- Implementagéo de novos métodos de ensino.

Poés-Graduacao:

- Formagdo para projetos de pesquisa em fluxo digital;

- Implementar pesquisas usando fluxo digital e biomateriais
inovadores.

Todas as atividades devem ser intensificadas em médio e
longo prazos, com impacto individual e coletivo.

INSTITUTO DE ENERGIA E AMBIENTE

0 Conselho Deliberativo do INSTITUTO DE ENERGIA E
AMBIENTE, da Universidade de S&o Paulo (IEE-USP), em sua
277% sessao ordinaria, realizada em 23/02/2024, aprovou os
pedidos de inscricdo dos candidatos listados a sequir, por ordem
de inscricdo, ao concurso de titulos e provas para provimento
de 1 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3, em
RDIDP,claro/cargo no 1020595, junto ao INSTITUTO DE ENERGIA
E AMBIENTE DA USP, conforme Edital DVACAD-IEE-001/2023,
publicado no D.O.E. em 29/06/2023:

Josiel Martins Costa

Priscila Rosseto Camiloti

Fatima Aparecida de Morais Lino

Suzimara Rovani

Janaina de Melo Franco Domingos

Lais Américo Soares

Alex Graga Contato

Pedro Henrique Mainardi

Fazal Um Min Allah

Andrea Carolina Gutierrez Gomez

Oscar Fernando Herrera Adarme

Luciana Aparecida lotti Ziglio

Jessica Klarosk Helenas Perin

Gabriel Godinho Capistrano

Maria Paula Cardeal Volpi

Cristiane Mitiko Sato Furuyama

Michel Xocaira Paes

Juliana Siqueira Gay

Rubens Perez Calegari

Sonia Seger Pereira Mercedes

Barbara Ribebiro Alves Alencar

Rodolfo Lopes Coppo

Samantha Christine Santos

Margareth de Cassia Oliveira Pavan

Indeferiu os pedidos dos candidatos abaixo:

Flavio César Freire Baleeiro: Por ndo atender ao referido
Edital, inciso Il do item 1: “Prova de que é portador do titulo de
Doutor outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de validade
nacional”.

Kenedy Cipriano Silverio: Por ndo ter carregado no sistema
nenhum documento comprobatério referente ao memorial
conforme Edital, inciso | do item 1: “Memorial circunstanciado
e comprovagdo dos trabalhos publicados, das atividades reali-
zadas pertinentes ao concurso e das demais informagdes que
permitam avaliagdo de seus méritos, em formato digital”.

Na mesma sessé&o foram aprovados os nomes dos membros
que compordo a Comissdo Julgadora. Membros titulares: Prof.
Dr. Roberto Zilles — IEE/USP, Prof. Dr. Amaro Pereira — COPPE/
UFRJ, Prof. Dr. Gustavo Nikolaus Pinto de Moura — UFOP, Prof.
Dr. Aurélio Picango — UFT, Prof. Dr. Marcos Juliano Prauchner —
UnB. Membros suplentes: Prof. Dr. Carlos Eduardo Keutenedjian
Mady — IEE/USP, Prof. Dr. Celso Eduardo Lins de Oliveira — FZEA/
USP, Profa. Dra. Jucyara Carbonelli Campos — COPPE/UFRJ, Prof.
Dr. Marcos Aurélio Vasconcellos Freitas — COPPE/UFRJ, Profa.
Dra. Maria Inés Lage de Paula — PUC/MG, Prof. Dr. Valdir Schalch
— EESC/USP, Prof. Dr. Mario Takayuki Kato — UFP, Prof. Dr. Neyson
Martins Mendonca — UFPA, Prof. Dr. Edson Gomes — EP/USP.

INSTITUTO DE FISICA

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

EDITAL IF-11/2024

A Diretora do Instituto de Fisica da Universidade de Séo
Paulo torna publico a todos os interessados que, “ad refe-
rendum” do Conselho Técnico-Administrativo (CTA), estardo
abertas por 10 dias no periodo das 00h01min do dia 13/03/2024,
as 23h59min (horario de Brasilia) do dia 23/03/2024 (horario de
Brasilia), as inscricdes para o processo seletivo para a contrata-
¢ao de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor
Contratado Il (MS-3.1), com salario de R$2.558,66, referéncia:
més de maio de 2023, com jornada de 12 (doze) horas semanais
de trabalho, junto ao Departamento de Fisica Nuclear, na Area
de Fisica, nos termos da Resolugdo n° 8.362/23 e alteragdes pos-
teriores, bem como da Resolugdo n° 7.354/17 e dos principios
constitucionais, notadamente o da impessoalidade.

1. - Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo CTA do Instituto de Fisica apds o término do periodo de
inscri¢des e de acordo com os termos da Resolucao n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

I. Documento de identidade oficial;

I1. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as
condigdes necessarias para a realizagdo das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. E de integral responsabilidade do candidato a reali-
zagdo do upload de cada um de seus documentos no campo
especifico indicado pelo sistema constante do link ....
, ficando o candidato desde ja ciente de que a realizacao d
upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida
implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
nao sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.6. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7. No ato da inscricéo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacdo diferenciada prevista no item 7 deste Edital.

2.8. Para que faca jus a bonificagdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada sera sujeita a confirmagdo por meio de banca de
heteroidentificacao.

2.10. Na hipétese de néo confirmagéo da autodeclaragéo de
pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo seletivo
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admissao ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que |he sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sanges cabiveis.

2.11. Para confirmagdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, 0 Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12. SituagOes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmacdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracao de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
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representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

2.13. As normas vigentes para apresentacéo dos documen-
tos referentes a autodeclaragdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmagdo, estao disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/7p=12343).

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo dos aprovados.

4. Atribuicdo da funcao: os candidatos aprovados, ao serem
contratados, deverao ministrar as disciplinas a serem atribuidas
pela Comissdo de Graduacao.

5. A selecdo serd realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

|. Prova Escrita (peso 3)

II. Prova Didatica (peso 3)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, serd realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Unico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comisséo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogéavel de
cinco horas de duragdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissao de Selecdo e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sesséo;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecdo, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéo.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

5.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no méaximo trés, observada a ordem de
inscri¢do, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. Quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

7. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo serad a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicagdo
da pontuacdo diferenciada nos termos ora especificados.

7.1. A formula de calculo da pontuacéo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

 PD é a pontuagdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacdo diferenciada.

* MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuagdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que ndo se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacdo
diferenciada.

* MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPI entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

7.2. A formula para aplicagdo da pontuagdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

* NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apés a aplica-
¢do da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

© NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuagéo diferenciada.

7.3. Os célculos a que se referem os subitens 7.1 e 7.2
devem considerar duas casas decimais e fracdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

7.4. A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

7.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

7.6. A pontuacéo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na férmula de célculo da pontuacdo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

8. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicacées dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

Fisica | (4310145) — Cinematica vetorial. As leis de Newton.
o referencial inercial, a definicdo de massa, a quantidade de
movimento. Aplicagdes: balancas, roldanas, plano inclinado,
tracdo, forca de atrito estatico e dinamico, forca centripeta.
Trabalho. Energia Cinética e Potencial: poténcia, forgas varia-
veis, aplicacdes em uma mola. Conservacdo e energia. Forcas
Dissipativas. Colisdes, impulso e conservagdo da quantidade de
movimento. Cinematica de rotacao, dindmica de rotacdo, torque,
momento angular e conservacdo do momento angular.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional do
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Instituto de Fisica e as publicacbes no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado
pelo CTA do Instituto de Fisica, para fins de homologacao, apds
exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2024, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Séo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sdo condicoes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica a do Instituto de Fisica da Universida-
de de Séo Paulo, através do endereco eletronico ataac@if.usp.br.

S&o Paulo, 11 de marco de 2024.

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

EDITAL IF-12/2024

A Diretora do Instituto de Fisica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, “ad refe-
rendum” do Conselho Técnico-Administrativo (CTA), estardo
abertas por 10 dias no periodo das 00h01min do dia 13/03/2024,
as 23h59min (horario de Brasilia) do dia 23/03/2024 (horario de
Brasilia), as inscricdes para o processo seletivo para a contra-
tacdo de 02 (dois) docentes por prazo determinado, como Pro-
fessor Contratado Il (MS-3.1), com salario de R$2.558,66, refe-
réncia: més de maio de 2023, com jornada de 12 (doze) horas
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Fisica Geral,
na Area de Fisica, nos termos da Resolugdo n° 8.362/23 e alte-
ragoes posteriores, bem como da Resolugdo n° 7.354/17 e dos
principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade.

1. - Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA do Instituto de Fisica apds o término do periodo de
inscri¢des e de acordo com os termos da Resolugao n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

|. Documento de identidade oficial;

II. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condi¢es necessarias para a realizacdo das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacdo sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.6. Néo sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7. No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacao diferenciada prevista no item 7 deste Edital.

2.8. Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada sera sujeita a confirmagdo por meio de banca de
heteroidentificagao.

2.10. Na hipétese de ndo confirmacao da autodeclaragdo de
pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo seletivo
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sanges cabiveis.

2.11. Para confirmagdo da autodeclaragdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12. Situacdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmagdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracéo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

2.13. As normas vigentes para apresentacdo dos documen-
tos referentes a autodeclaragdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacdo, estao disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?7p=12343).

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo dos aprovados.

4. Atribuicdo da funcao: os candidatos aprovados, ao serem
contratados, deverao ministrar as disciplinas a serem atribuidas
pela Comissao de Graduacao.

5. A selecdo sera realizada sequindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que seréo realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 3)

I1. Prova Didatica (peso 3)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo tinico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos

bibliogréficos de uso pblico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual néo lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissdo de Selegéo e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecao, ao se abrir a sessao;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Sele¢do, individualmente.

5.2. A prova didética serd publica, com a duragdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizagdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

5.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

5.2.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscri¢do, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

6. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

7. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicacdo
da pontuacdo diferenciada nos termos ora especificados.

7.1. A férmula de calculo da pontuagéo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

* PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuagéo diferenciada.

e MCA ¢é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que nao se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuagdo
diferenciada.

e MCPPI é a pontuagao média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

7.2. A formula para aplicagéo da pontuagdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

© NFCPPI ¢ a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
¢do da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacao do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

© NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacéo diferenciada.

7.3. Os célculos a que se referem os subitens 7.1 e 7.2
devem considerar duas casas decimais e frages maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

7.4. A pontuagdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

7.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

7.6. A pontuacéo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

8. A Comissao de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

Fisica | (4310145) - Cinematica vetorial. As leis de Newton.
o referencial inercial, a definicdo de massa, a quantidade de
movimento. Aplicacbes: balancas, roldanas, plano inclinado,
tragdo, forca de atrito estatico e dinamico, forca centripeta.
Trabalho. Energia Cinética e Potencial: poténcia, forcas varia-
veis, aplicacdes em uma mola. Conservacdo e energia. Forcas
Dissipativas. Colisdes, impulso e conservacdo da quantidade de
movimento. Cinematica de rotacao, dindmica de rotacdo, torque,
momento angular e conservacdo do momento angular.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https:/fuspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional do
Instituto de Fisica e as publicagbes no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado
pelo CTA do Instituto de Fisica, para fins de homologagéo, apds
exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2024, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedega aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sdo condigdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica a do Instituto de Fisica da Universida-
de de Séo Paulo, através do endereco eletronico ataac@if.usp.br.

Séo Paulo, 11 de margo de 2024.

INSTITUTO DE MATEMATICA E

ESTATISTICA

RETIFICACAO

Retificagdo do Edital de convocagdo

Onde se [é...

INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA

Edital ATAc — 0XX/2024

CONVOCAGAOQ PARA AS PROVAS

Pelo presente edital fica convocada para participacdo da
banca a Prof* Dr* Clarice Garcia Borges Demétrio (Titular —
ESALQ-USP) em decorréncia do titular ndo poder comparecer ao
concurso que tera inicio em 14 de marco de 2024, quinta-feira,
as 08h30, na sala Prof® Elza F. Gomide (Rua do Matao, 1010 -
Edificio Professor Candido Lima da Silva Dias - Bloco A - Cidade
Universitaria) (...).

Leia-se...

INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA

Edital ATAc - 012/2024

CONVOCAQAO PARA AS PROVAS

Pelo presente edital fica convocada para participacao da
banca a Prof* Dr* Clarice Garcia Borges Demétrio (Titular —
ESALQ-USP) em decorréncia do titular ndo poder comparecer ao
concurso que tera inicio em 14 de marco de 2024, quinta-feira,
as 08h30, na sala Prof® Elza F. Gomide (Rua do Matao, 1010 -
Edificio Professor Candido Lima da Silva Dias - Bloco A - Cidade
Universitaria) (...). (Proc USP n® 2023.1.701.45.3).

COMUNICADO

Em virtude da impossibilidade de participacdo de um
membro indicado para participar na Comissdo Julgadora do
concurso Publico para obtencdo de titulo de Livre Docente, Edital
026/2023 do Departamento de Estatistica, publicado no D.O.E.
de 27.07.2023, o senhor Diretor aprovou “ad referendum” da
Congregacéo do Instituto de Matematica e Estatistica da Uni-
versidade de Sao Paulo, em 11.03.2024, a indicacdo do seguinte
nome complementar: Prof. Dr. Edwin Moises Marcos Ortega
(Titular — ESALQ-USP). (Proc USP n° 2023.1.701.45.3).

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO

Realizou-se entre os dias 19/02/2024 e 23/02/2024, no
Instituto de Psicologia da Universidade de Sao Paulo, o Con-
curso Publico de Titulos e Provas para provimento de 01 (Hum)
Cargo de Professor Doutor, Referéncia Ms-3, em Regime de
Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (Rdidp), Claro/Cargo
N° 1008676, Junto ao Departamento de Psicologia Clinica, no
Conjunto de Disciplinas PSC 1727 - Atendimento Clinico: O
Processo Diagndstico; PSC 2733 - Atendimento Clinico I; PSC
2836 - Atendimento Clinico II: Psicoterapias E/Ou Psicanalise;
PSC 2939 - Atendimento Clinico lll: Psicoterapias E/Ou Psica-
nalise E PSC 1322 - Introdugdo A Psicopatologia, Publicado no
Doe de 31/07/2023 para o qual se inscreveram os candidatos:
André Renato de Oliveira, Paulo Henrique Curi Dias, Beethoven
Hortencio Rodrigues Da Costa, Rafael Alves Lima, Angela Cris-
tini Gebara, Danna Paes De Barros De Luccia, Bianca Machado
Borba Soll, Eugénio Canesin Dal Molin, Adriana Barbosa Pereira,
Jaqueline Cristina De Amorim, Aline Souza Martins, Guilherme
Bergo Leugi, Mayra Moreira Xavier Castellani, Gleise Sales Arias,
Rodrigo Jorge Salles e Layla Raquel Silva Gomes.

A Comissao Julgadora, aprovada pela Congregacao, foi a
seguinte: MEMBROS TITULARES: Profa. Dra. Marcia Helena da
Silva Melo, Professora Associada do Departamento de Psicologia
Clinica do Instituto de Psicologia da Universidade de S&o Paulo
(indicada como presidente pela Congregagéo); Prof. Dr. Ricardo
Rodrigues Teixeira, Professor Doutor do Departamento de Medi-
cina Preventiva da Faculdade de Medicina da Universidade de
S&o Paulo; Prof. Dr. Roberto Pires Calazans Matos, Professor Titu-
lar do Departamento de Psicologia da Universidade Federal de
Sao0 Joao Del-Rei; Profa. Dra. Roseane Freitas Nicolau, Professora
da Faculdade de Psicologia e do Programa de Poés-Graduagdo
em Psicologia da Universidade Federal e Profa. Dra. Leonia
Cavalcante Teixeira, Professora Titular da Universidade de Forta-
leza. MEMBROS SUPLENTES: Prof. Dr. Pablo de Carvalho Godoy
Castanho, Professor Doutor do Departamento de Psicologia
Clinica do Instituto de Psicologia da Universidade de Sao Paulo;
Prof. Dr. Cleyton Sidney de Andrade, Professor do Programa de
Pés-Graduacao em Psicologia e do Programa de Pés-Graduacao
em Linguistica e Literatura da UFAL; Prof. Dr. Niraldo de Oliveira
Santos, Doutor pela Faculdade de Medicina da Universidade de
Séo Paulo; Profa. Dra. Eliane Correa Miotto, Livre-Docente pelo
Departamento de Neurologia da Faculdade de Medicina da USP
(FMUSP) e Profa. Dra. Sandra Djambolakdjian Torossian, Doutora
em Psicologia pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

Dando cumprimento as disposicdes legais que regem a
realizacdo e o julgamento do concurso, a Comissao Julgadora
apresenta o seguinte relatorio:

Dia 19 de fevereiro de 2024 — segunda-feira — Auditorio
Carolina Bori — Bloco G — Instituto de Psicologia - USP

As 8h do dia dezenove de fevereiro de dois mil e vinte e
quatro reuniu-se na sala 30, do Bloco G do Instituto de Psicolo-
gia a Comissdo Julgadora designada para o presente concurso,
composta pelos seguintes membros:

Profa. Dra. Marcia Helena da Silva Melo, Professora Asso-
ciada do Departamento de Psicologia Clinica do Instituto de
Psicologia da Universidade de S&o Paulo (indicada como pre-
sidente pela Congregacao); Prof. Dr. Ricardo Rodrigues Teixeira,
Professor Doutor do Departamento de Medicina Preventiva da
Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo; Prof. Dr.
Roberto Pires Calazans Matos, Professor Titular do Departamen-
to de Psicologia da Universidade Federal de S&o Jodo Del-Rei;
Profa. Dra. Roseane Freitas Nicolau, Professora da Faculdade de
Psicologia e do Programa de Pés-Graduacdo em Psicologia da
Universidade Federal e Profa. Dra. Leonia Cavalcante Teixeira,
Professora Titular da Universidade de Fortaleza. Compareceram
a abertura do certame os seguintes candidatos: Paulo Henrique
Curi Dias, Beethoven Hortencio Rodrigues Da Costa, Rafael
Alves Lima, Danna Paes De Barros De Luccia, Bianca Machado
Borba Soll, Adriana Barbosa Pereira, Aline Souza Martins, Mayra
Moreira Xavier Castellani, Gleise Sales Arias, Rodrigo Jorge
Salles e Layla Raquel Silva Gomes. A Comissao Julgadora iniciou
os trabalhos, com base no programa publicado no Edital de
Abertura. A Comissao Julgadora elaborou a lista de pontos da
Prova Escrita, da qual deu ciéncia aos candidatos.

LISTA DE PONTOS PARA A PROVA ESCRITA

1. - Préticas de cuidado em psicologia clinica e em satde
mental, a partir das nocdes de trauma e vulnerabilidade.

2. - Procedimentos e estratégias para comunicagdo publica
e relagdes institucionais em situacao de crise.

3. - Intervengdes clinicas em situacdo de crise ambiental,
social, sanitéria, migratdria, catastrofe ou anomia social.

4. - Estratégias de cuidados, atencdo e escuta em satide
mental.

5. - Sofrimento e sintoma em contextos como hospitais,
abrigos, comunidades, instituices e grupos isolados.

6. - Métodos e modelos diagnosticos, etioldgicos e semiolo-
gicos envolvendo teorias sociais.

7. - Psicologia Clinica em sistemas publicos e privados em
satde.

8. - Psicologia clinica em espacos publicos e na formacao
de politicas publicas em salde, educacdo, assisténcia social e
direitos humanos.

9. - Gestao de equipes de satide e intervengdo em territdrio,
rede e estratégias de escuta clinica.

10. - Formagdo do psicélogo clinico considerando contextos
de raga, classe e género.

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
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