ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE COORDENAGAO DO CURSO DE FiSICA
MEDICA

Data: 05/09/2025

Local: meet.google.com/dxj-bbdo-iym

Participantes: Profa. Elisabeth, Profs. Roger, Atilio, Paulo, Flavio e Marcelo, Discente
Marina e Secretaria Silvana

COMUNICAGOES

1. Relato da Visita da Comissao Avaliadora
e Visita ocorreu sem problemas, com boa recepgao pela Faculdade de Medicina.

e Relatédrio ja entregue; aguarda-se resposta oficial.

2. Disciplinas Obrigatdrias e Optativas
2.1 Algebra Linear

e Conversa com o prof. Davi (IME) revelou falta de vagas e docentes.

e Proposta: incluir vagas para estudantes de Fisica Médica em turmas ja
existentes (noturno + duas no diurno em semestres impares, e uma diurno
semestres pares).

e Aguardam decisdo do conselho do departamento.
2.2 Novas Disciplinas e Optativas

e Paulo Roberto Costa: sugeriu disciplina curta sobre Diagndstico e Controle de
Qualidade.

e Elisabeth Yoshimura: mencionou possibilidade de disciplina sobre Dosimetria
Pessoal (em negociagao).

e Prazos: as optativas para fevereiro precisam ser aprovadas até outubro.

e Inclusédo do tema idade entre as categorias de diversidade na nova disciplina
sobre diversidade.

2.3 Disciplina de Visitas ao Complexo HC

e Marcelo Tatit Sapienza: propds transformar visitas técnicas (medicina nuclear,
ciclotron, tomografia, radioterapia, etc.) em disciplina optativa de 1 crédito.

e Foco em alunos do 1°/2° ano.

e Estrutura: uma semana, cada nucleo com docente responsavel; finalizagdo com
relatorio/discussao.

o Elisabeth Yoshimura: de acordo, mas sugeriu ajuste de calendario para evitar
a semana de provas.

3. Questdes de Horarios e Salas
e Dificuldades de alocacao de salas neste semestre.

e Impacto da Semana da Patria no calendario.



e Conflito com congresso médico (CoMU), que reservou todas as salas didaticas.

e Reforgo da necessidade de priorizar cursos de graduagao sobre eventos
extracurriculares, pelo Prof. Roger

4. Representacao na CG (Comissao de Graduagao)
e Reconhecida a auséncia de coordenadores de curso como membros da CG/IF.

e Pedido de inclusdo em estudo por Grupo de Trabalho da Diretoria, para
posterior tramitagao na Congregacéo.

e Debate sobre alteragdes regimentais: necessidade de alinhamento com a nova
resolucao que define coordenador e vice (eleicdo por chapa).

e Proposta de garantir representagcdo de ambas as unidades na coordenagao
(FMUSP e IFUSP), pois nao ha clareza sobre isso na resolugéo.

5. Estagios
e Dificuldades para obter horarios noturnos.

e Radioterapia: definigdo pendente; possivel criagdo de espago fisico para
estagios.

6. Avaliagdo Continuada das Disciplinas
e Proposta de piloto em setembro com disciplinas especificas do curso.

e Aplicacdo presencial em sala, conduzida por representante de turma; registro
em Google Forms.

e Objetivo: feedback rapido para docentes e CoC; futura ampliagédo para todas as
disciplinas.

e Responsaveis: Marina e Barbara (finalizagdo do formulario).

7. Obrigatoriedades Curriculares para colagao de grau
e Optativas (todas livres): Turmas 2022 e 2023: 14 créditos; demais turmas 16
creditos.

e TCC obrigatério.

e Exigéncia de Algebra Linear ou Calculo Numérico.

8. Tutorias e Recepc¢ao de Calouros
e O tutor designado para o projeto de recepcgéo de calouros desistiu, restando
apenas um confirmado para projeto de acolhimento, visando os futuros
egressos.

e Recepg¢ao seguira com apoio voluntario de alunos e articulagdo com
DA/representacao discente.

e Marina assegurou que nao havera problemas na organizagao.




9. Semana e Dia da Fisica Médica

Semana da Fisica Médica: cronograma quase fechado; aguardam respostas
de empresas para patrocinio.

o FM deve apoiar coffee breaks.
o Diretério cuidara da confraternizagao final.

Dia da Fisica Médica: ideia de atividade ou premiagao; brainstorming na
préxima reunido.

10. Aquisicao de Livros

Pedido para que docentes preencham formulario com sugestdes.

Sugestao: Medical Physics and Emerging Technologies: Shaping the Next
Decade (Paulo Roberto Costa).

11. Feira das Profissdes (13/09)

Organizacao deficiente; baixa adesao (3 inscritos em 100 vagas).
Paulo fara apresentagdo com apoio de monitores.
Problemas de comunicacao entre Pré-Reitoria de Cultura/Extensao e unidades.

Necessidade de alternativas para melhorar a integracao em edigbes futuras.

12. Relacionamento com Empresas.

Paulo Roberto Costa: colocou-se a disposi¢ao para intermediar contatos
externos.

Roger Chammas: informou que Leila coordena contatos com empresas e que
sera agendada data para recebé-las.

Elisabeth Yoshimura: lembrou do Congresso Brasileiro de Fisica Médica no
proximo més, com desconto coletivo para ~30 alunos.

13. Questodes Disciplinares e de Convivéncia

Marina Nano Araujo: relatou desisténcia de aluno da Turma 4, alegando
assédio por etarismo.

Elisabeth Yoshimura: confirmou o acolhimento do aluno e sugest&o para
encaminhamento a CIP/IF, SUA (PRIP) e ouvidoria.

Atilio Tomazini: levantou duvidas sobre a situagdo, mas reforgou a importancia
da comissao de incluséo.

Debate: consenso de que a denuncia deve ser tratada com seriedade,
acolhimento e mediagao.

ASSUNTOS PARA DELIBERAGAO
14. Deliberagdes Administrativas

Aprovacao da ata corrigida por Silvana.



Discussao sobre oferta de optativas intersemestrais para facilitar créditos.

15. Disciplinas intersemestrais

Elisabeth Yoshimura: apresentou proposta de disciplina sobre diversidade na
fisica médica, elaborada em conjunto com Profa. Edilaine Honério da Silva,
com foco na representatividade de mulheres e grupos sub-representados;
convidados tratarao de género e questdes raciais. Foi inspirada na experiéncia
da USP Ribeirdo Preto. Proposta Aprovada

Proposta informa do Marcelo Tatit Sapienza para criacao de disciplina optativa
de 1 crédito trabalho com visitas técnicas (medicina nuclear, ciclotron,
tomografia, radioterapia, etc.) foi aprovada no mérito.

16. Faltas e Atestados Médicos (Camila Ruiz — Turma 1)

Situagao: dois atestados médicos (cdlicas renais); e solicitacdo de abono de
faltas aos docentes de disciplina. Houve recusa do abono e solicitagdo do
representante de turma para discusséo na CoC.

Reitoria: abono apenas em casos previstos em lei (gestantes, militares, juri,
doencas psiquiatricas).

Apos discussao entre os membros, decidiu-se nao deliberar excegao pela
CoC e encaminhar o tema a CG.

17. Encerramento

Reunido encerrada com agradecimentos.

Préximos passos: aguardar deliberagcées da CG e andamento das agoes
discutidas



