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Of. Circular CERT n° 01/2017

Sé&o Paulo, 28 de margo de 2017.

Senhor Diretor

Com a finalidade de permitir uma melhor andlise dos pedidos de credenciamento dos

docentes em RDIDP, a que se refere o Artigo 23 da Resolug8o n°® 7271/16, a CERT, em reunido de
27/03/2017, deliberou o seguinte:

1.

A CERT examinara o curriculo Lattes ou base de dados oficial de cada docente,
devidamente atualizado (ultimos 5 anos). A CERT salienta que os pedidos venham
acompanhados de parecer de mérito, aprovado pelo respectivo Conselho de Departamento,
que demonstrem a (excepcionalidade curricular) importancia do Docente para as atividades
didaticas, no trabalho de investigagéo cientifica e nas atividades de extensao.

No formulario de solicitagéo de credenciamento, em anexo, o preenchimento do item | é de
responsabilidade do docente. O preenchimento dos itens 1l e Ill & de responsabilidade do
Departamento e dever&o ser preenchidos apenas quando o docente tiver conhecimento da
atividade que pretende desenvolver.

Para solicitagbes iniciais, devera ser providenciada a abertura de processo individual e
especifico para o credenciamento de cada docente,

Estando o docente credenciado, cabera ao Diretor da Unidade, ap6és a aprovag&o do
Conselho do Departamento e do CTA, Congregagao ou 6rgéo equivalente, autorizar o exercicio
simultdneo de atividades, n&o havendo a necessidade do encaminhamento das solicitagdes
pontuais para a CERT.

O relatério a que se refere o artigo 26 da Resolug8o n° 7271/16, devera ser encaminhado a
CERT até o final do més de margo de cada ano, computando-se as atividades desenvolvidas
ate 31 de dezembro do ano imediatamente anterior. A Comiss&o considera de extrema
importancia o preenchimento adequado do formuldrio, informando, inclusive, os Departamentos
nos quais nenhum docente exerceu tais atividades (formulério de relatério de credenciamento e
instrugdo de preenchimento anexos). Devera, também, ser informado quando o docente foi
autorizado a elevar o numero de horas (convénio de pesquisa), conforme indicado nos
Paragrafos 2° e 3° do Artigo 19 da resolugéo acima indicada. Registre-se que a CERT nio
avaliara relatérios individuais da participacdo dos docentes nessas atividades, que ficardo a
cargo do Departamento respectivo e da Unidade. A apresentagdo do relatério/formulario em
apreco ¢é condigdo necessaria para a analise dos pedidos de credenciamento
encaminhados pelos respectivos Departamentos.
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6. Os pedidos de recredenciamentoo deverfo ser protocolados, no Departamento ou 6rg&o
equivalente na Unidade, 6 (seis) meses antes do seu vencimento. Dever&o ser apresentados os
mesmos documentos indicados no item 1 do presente oficio circular, esclarecendo-se que o
“curriculum vitae” devera elencar, em separado, as atividades caracterizadas como de
exercicio simultineo, realizadas na vigéncia do credenciamento anterior, bem como explicitar os
resultados obtidos.

7. Finalmente, a CERT informa que os relatérios, ora referidos no item 5 do presente oficio circular,
que n&o forem encaminhados a esta Comiss&o fara com que os pedidos de credenciamento
dos docentes do Departamento respectivo permanegcam no aguardo da apresentacdo dos
relatérios devidos.

Agradecendo antecipadamente a atengdo que for dispensada, valho-me do ensejo para
reiterar a V.Exa. os protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Q D 4 (LS

Ricardo Brandt de Oliveira
Vice-Presidente no exerclcio da Presidéncia

Exmo. Sr.
Prof. Dr. MARCOS NOGUEIRA MARTINS
DD. Diretor do IF





